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ACTA DE SESSIÓ DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL 
 
Identificació de la sessió 
 
Número:  140-1/2009; 02 d’abril de 2009 
 
Convocatòria: D e c r e t   de Presidència 047/2009;  25 de març de 2009 
 
Caràcter:  Ordinari 
 
Data:   Dijous, dia  2 d’abril de 2009 
 
Horari:   De 19:33 h a  20:01 h 
 
Lloc:   Seu del Consell Comarcal 
 
Hi assisteixen: 
 
Senyor Joan Perelada i Ramon President 
Senyor Joan Ramon Piqué Badia Vicepresident segon 
Senyora Esther Isús Font  
Senyor Manel Marsol Fierro  
Senyor Jordi Margalida Vaca  
Senyor Salvador Farré Juanmartí  
Senyor Josep Maria Rispa Pifarré 
Senyor Manel Pueyo Pinasa 
Senyor Josep Lluís Farrero Moyes  
Senyor Xavier Alonso Villaverde  
Senyora Montserrat Arnés Nart  
Senyor Albert Cierco Fondevilla  
Senyor Ignasi Foix Oña  
Senyora Anna Jordana Fornons  
Senyor Jaume Monsó Alós  
Senyor Carlos Fantova Palacín  

 
Senyor Jaume-Lluís Colom Gorgues secretari - interventor 

 
Senyor Lluís Martínez i Comet gerent 

 
 
No hi assisteixen: 
Senyor Miquel Solanes Guasch (Excusa la seva assistència) 
Senyor Albert Alins i Abad (Excusa la seva assistència) 

 
 
 

 



O R D R E   D E L   D I A 
Primer.-  Aprovació, si s’escau, de l’acta de la sessió anterior, (Ple 139-5/2008; 31 de 
  desembre de 2008 ordinària). 
 
Segon.-  Donar compte i, si escau, ratificar els decrets de Presidència adoptats i  
  pendents de donar-se a conèixer al Ple. 
 
Tercer.-  Despatx ordinari, correspondència i comunicacions oficials i informacions de 
  Presidència. 
 
Quart.-  (Expedient 049/2008-213) Compte General de l’exercici 2007. Donar compte 
  del dictamen de la Comissió de comptes de 29 de desembre de 2008, del 
  resultat del tràmit d’informació pública i aprovació, si s’escau del Compte 
  General de l’exercici 2007. 
 
Cinquè.- (Expedient  5/2009-217)  Acord de creació d’una comissió informativa especial 
  per al coneixement i seguiment del procés de formació i desenvolupament  
  del Taller d’Ocupació de 2009. 
 
Sisè.-  (Expedient 28/2009-231) Acords en relació al conveni amb la Secretaria de 
  Joventut per a la promoció de l’accés dels joves a l'habitatge . 
 
Setè.-  (Expedient 35/2009 - 217) Donar compte dels aspectes de finançament de 
  l'oficina d'informació a les persones consumidores. Donar compte de les  
  possibilitats d’extensió de les seves funcions inclús amb potestats delegades. 
  Delegació en la Presidència a formular la reforma del projecte definitiu de 
  servei  i a formalitzar les actuacions administratives necessàries per a la  
  referida ampliació. 
 
Vuitè.-  (Expedient 34/2009 - 226) Conveni entre el Consell Comarcal de l’Alta  
  Ribagorça i el Consell Comarcal del Pallars  Jussà per a la gestió d’assumptes 
  o activitats d’interès comú com l’execució  i el finançament de l’actuació Alt 
  Pirineu digital@Alta Ribagorça.  Projecte d’actuació i delegacions a favor del 
  president. 
 
Novè.-   (Expedient 36/2009-260) Aprovació, si s’escau, del Conveni de col·laboració 
  entre el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya,  
  l’Ajuntament del Pont de Suert, l’Estació d’Esquí de Boí-Taüll i el Consell  
  Comarcal de l'Alta Ribagorça per tal d’impartir un itinerari formatiu que dóni 
  resposta al perfil professional de tècnic en explotació d’estacions d’esquí, a 
  partir del CFGM de conducció d’activitats fisicoesportives en el medi natural, 
  amb una oferta parcial de crèdits del CFGM de Treballs Forestals i de  
  Conservació del Medi Natural a l’IES del Pont de Suert. 
 
Desè.-   (Expedient 031/2009; 218-AA) Ratificació de la sol·licitud al Departament 
  d’Acció Social i Ciutadania dels projectes d’interès en matèria de Serveis 
  Socials, Immigració, infància i Adolescència i Polítiques familiar per a  
  ajuntaments de més de 20.000 habitants, consells comarcals i altres ens locals 
  supramunicipals. 
 
Onzè.-  (Expedient 159/2008 - 217) Aprovació, si s’escau, del conveni d’adhesió del 
  Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça a la Xarxa d’Agents d’Igualtat  
  promogut per la Diputació de Lleida i Subvencionat pel Servei d’Ocupació de 
  Catalunya. 
 
Dotzè.-  Precs i preguntes. 
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Primer.-  Aprovació, si s’escau, de l’acta de la sessió anterior, (Ple 139-5/2008; 
  31 de  desembre de 2008 ordinària). 
 
 
Es lliurà un exemplar de l’ACTA, que correspon a la sessió indicada, a cada membre 
del Ple per tal de sotmetre-les a la seva aprovació. Es va demanar als consellers i 
conselleres que introduïssin alguna esmena si ho creien oportú, sempre que no 
suposés modificar els continguts dels acords inclosos en aquesta acta.  
 
El senyor Jaume Monsó observa que al punt incorporat a la sessió s’hi va fer constar 
la distribució, a favor dels ajuntaments de 12.000 Euros quan, finalment, s’havia 
parlat no de 12.000 Euros sino de 15.000 Euros. 
 
Es deixa constància de que als antecedents de la sessió del Ple (text de la proposta) 
s’hi va fer constar la quantitat de 12.000 Euros i no de 15.000 Euros. 
 
Malgrat l’anterior, el senyor president i, també el senyor Jaume Monsó exposen que 
s’estava parlant de les dues quantitats, per la qual cosa, exposa el primer, en cas 
d’haver de fixar la quantitat de 15.000 i no de 12.000 Euros, es podria plantejar la 
possibilitat de prendre un nou Acord o un Acord complementari en aquest sentit. 
 
 
 
Segon.-  Donar compte i, si escau, ratificar els decrets de Presidència  
  adoptats i pendents de donar-se a conèixer al Ple). 
 
El senyor president fa referència als decrets pendents de sotmetre a la consideració 
del Ple fins a la data de la convocatòria d’aquesta sessió, que es corresponen amb 
els que són a la llista que trobem a continuació. El senyor president sol·licita que es 
prengui coneixement d’aquells que correspongui, segons ve remarcat,  la qual cosa 
es fa per unanimitat dels assistents. 
 

349 2008 23/12/2008 APROVACIÓ DE LA PROPOSTA DE LIQUIDACIÓ DE LA PROGRAMACIÓ DE 
LES ACTIVITATS DE FORMACIÓ DEL TELECENTRE DE LA TARDOR DE 2008 

350 2008 23/12/2008 CONTRACTACIÓ SUBSTITUCIÓ XOFER PER VACANCES ENTRE EL 2 I EL 13 
DE GENER 

351 2008 24/12/2008 APROVACIÓ SAD EXPEDIENT 47628/08 
352 2008 24/12/2008 APROVACIÓ DEL PADRÓ LIQUIDACIÓ COL·LECTIVA DEL SERVEI DE 

RECOLLIDA I TRACTAMENT D’RSU DE 2008 
353 2008 29/12/2008 APROVACIÓ PAGAMENT AJUDES ENTITATS ESPORTIVES AMB CÀRREC A 

LA SUBVENCIÓ CONCEDIDA PER LA SECRETARIA GENERAL DE L’ESPORT. 
354 2008 29/12/2008 APROVACIÓ FACTURES I CÀRRECS DOMICILIATS DEL MES DE DESEMBRE 
355 2008 29/12/2008 APROVACIÓ DEL PADRÓ LIQUIDACIÓ COLECTIVA DEL SERVEI DE 

RECOLLIDA I TRACTAMENT D’RSU DE 2008 
356 2008 30/12/2008 EXPEDIENT 27/2008 APROVACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ ECONÒMICA DE 

LES OBRES DE MILLORA CONSELL COMARCAL 
357 2008 31/12/2008 LIQUIDACIÓ XEC SERVEIS DEL JULIOL AL DESEMBRE DE 2008 
358 2008 31/12/2008 CONTRACTACIÓ JULIA PONS 



1 2009 07/01/2209 
BESTRETA FIRA FITUR. BESTRETA SOL·LICITADA PER FER FRONT AL VIATGE I 
DESPESES DE L'ESTADA A MADRID EN MOTIU DE LA FIRA FITUR. 

2 2009 09/01/2009 

CONTRACTACIÓ GUIA DE SERVEIS 2009 A PARÈNTESI. EDICIÓ ANUAL DE 
4.000 PLÀNOLS GUIES DE SERVEIS ON ES DETALLEN ELS PREUS 
ORIENTATIUS DELS DIFERENTS ESTABLIMENTS I EMPRESES D'ESPORTS PER 
L'ANY 2009. TAMBÉ S'ADJUDIQUEN LES GUIES SOL·LICITADES PELS 
AJUNTAMENTS DEL PONT I VILALLER QUE SON FACTURADES 
DIRECTAMENT PER PARÈNTESI. 

3 2009 14/01/2009 

 
HORES EXTRES DEL MES DE DESEMBRE 
 

4 2009 14/01/2009 DONAR CONFORMITAT FACTURA DE MERCEDES BISTUER 

5 2009 15/01/2009 

PAGAMENT VIATGES RIBAGORÇANA COL·LABORACIÓ PROGRAMA 
COMENIUS.COL·LABORACIÓ RELACIONADA AMB L'INTERCANVI 
D'ALUMNES DE L'IES DEL PONT DE SUERT DURANT EL MES D'OCTUBRE DE 
2008 A TRAVÉS DEL PROGRAMA COMENIUS, MITJANÇANT EL 
PAGAMENT DEL TRANSPORT DELS ALUMNES DES DEL PONT DE SUERT A 
LA PARADA DE TAXI DE BOÍ PER TAL DE VISITAR EL PARC NACIONAL. 

6 2009 15/01/2009 
DONAR CONFORMITAT FACTURA  DE REPARACIÓ DE CONTENIDORS DE 
PAPER I ENVASOS 

7 2009 16/01/2009 CONTRACTACIÓ PAQUITA SAURET 

8 2009 19/01/2009 

EXPEDIENT 002/2009 – 212]  SOL·LICITAR, A L’EMPARA DE L’ORDRE 
GAP/442/2008, DE 14 D’OCTUBRE, PER LA QUAL S’APROVEN LES BASES 
REGULADORES PER SELECCIONAR OPERACIONS DELS ENS LOCALS 
SUSCEPTIBLES DE COFINANÇAMENT PEL FEDER, PER AL PERÍODE 2007-
2013, I ES CONVOCA EL TERMINI DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS PER 
AL QUADRIENNI 2007-2010, EIXOS 2 I 4, PUBLICADA AL DOGC NÚM. 5239 
– 20/10/2008, UNA SUBVENCIÓ PEL FINANÇAMENT PARCIAL DE 
L’ACTUACIÓ TITULADA “DINAMITZACIÓ I CONSOLIDACIÓ DE PROJECTES 
DE SENDERISME A L’ALTA RIBAGORÇA”, CONSISTENT EN DIFERENTS 
ACTUACIONS PER PODER CONSOLIDAR I DEFINIR LA XARXA DE CAMINS 
DE L’ALTA RIBAGORÇA*, AMB UN PRESSUPOST DE 495.053,71 €. 

9 2009 21/01/2009 

ADJUDICACIÓ DE TRES ANUNCIS PUBLICITARIS DE 8 MÒDULS A TOT 
COLOR   A SINOPSIS DISSENY SL, DE LA REVISTA TRIMESTRAL PÀNXING 
PIRINEUS 

10 2009 21/01/2009 DIETES QUART TRIMESTRE DE L'ANY 2008 (PERSONAL I CONSELLERS) 

11 2009 21/01/2009 
A DERQUIM PER REPARACIÓ DE LA MÀQUINA DE NETEJA A PRESSIÓ DE 
L'ESCORXADOR. 

12 2009 23/01/2009 

VISTOS ELS ACORDS ADOPTAT AL PLE, EN SESSIÓ NÚMERO 139-5/2008 
DEL DIA 31 DE DESEMBRE DE 2008, EN RELACIÓ AMB LA CONTRACTACIÓ 
DE DIVERSOS SERVEIS TÈCNICS I, ATÈS QUE AL PROPI ACORD DEL PLE ES 
VA RESOLDRE DELEGAR AL PRESIDENT LA DETERMINACIÓ DEL PREU DELS 
SERVEIS SEGONS ALLÒ QUE RESULTÉS DE L'IPC INTERANUAL, S'APROVEN 
AQUESTES ACTUALITZACIONS AMB EFECTES DE L'1 DE GENER DE 2009. 

12 bis 2009 28/01/2009 

APROVACIÓ DE LA LLISTA DE FACTURES I JUSTIFICANTS QUE 
CORRESPONEN A DESPESES ORDINÀRIES DEL MES DE GENER DE 2009 PER 
IMPORT TOTAL DE 8.165,89€. 

13 2009 02/02/2009 CONTRACTACIÓ JOSEP NAVARRI 

14 2009 02/02/2009 CONTRACTACIÓ DE ROSA MARIA GRANADOS FUSTER 

15 2009 03/02/2009 

BESTRETA FIRA NAVARTUR. SOL·LICITUD DE BESTRETA PER FER FRONT AL 
VIATGE I LES DESPESES DE L'ESTADA A PAMPLONA EN MOTIU DE LA 
PARTICIPACIÓ COM A RESPONSABLE DEL CÒRNER DE LA FIRA 
NAVARTUR. 

16 2009 03/02/2009 
ADQUISICIÓ DE 26, 7 TONES DE SAL PER DESTINAR A LES VIES PÚBLIQUES 
PEL PREU TOTAL DE 2.885,05 € A G22111041, AGROPER SC 
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17 2009 06/02/2009 

(EXPEDIENT 101/ 2008-223) RECTIFICACIÓ DE LA DESIGNACIÓ DEL 
REPRESENTANT  DE L'ASSOCIACIÓ DE RAMADERS DE L'ALTA RIBAGORÇA 
AL CONSORCI CENTRE DE DESENVOLUPAMENT RURAL PALLARS-
RIBAGORÇA QUE SERÀ EL SR. ALBERT CIERCO FONDEVILLA. 

18 2009 10/02/2009 

FACTURACIÓ MOSTRADOR FITUR MADRID. DECRET DE RESOLUCIÓ 
PAGAMENT DE LA FACTURA PER IMPORT DE 1.885,00 € PRESENTADA PER 
TURISME DE CATALUNYA EN MOTIU DEL MOSTRADOR COMPARTIT DEL 
CÒRNER PIRINEUS A LA FIRA FITUR. 

19 2009 10/02/2009 APROVACIÓ FACTURES 3R TRIMESTRE 2008 RSU CC PALLARS JUSSÀ 

20 2009 13/02/2009 

COL·LABORAR AMB EL FINANÇAMENT DEL PROGRAMA D'EDUCACIÓ 
MEDIAMBIENTAL "PIRINEU VIU", PROMOGUT PER LA LLIGA PER A LA 
DEFENSA DEL PATRIMONI NATURAL (DEPANA) AMB L'IMPORT DE 836,34€, 
EQUIVALENT AL COST DELS DESPLAÇAMENTS. 

21 2009 13/02/2009 
(EXPEDIENT 26/2008 - 31) APROVACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ 
ECONÒMICA DEL PLA COMARCAL DE JOVENTUIT DE 2008. 

22 2009 13/02/2009 
COMANDA A CASA TERÉS DE LLEIDA,  PER REPARACIÓ DE LA PISTOLA 
ATORDIDORA D'ANIMALS DE L'ESCORXADOR DEL PONT DE SUERT. 

23 2009 16/02/2009 HORES EXTRES MES DE GENER 

24 2009 17/02/2009 ADQUISICIÓ DÍPTICS CURSOS 2009 -TELECENTRE- 

25 2009 18/02/2009 

NOMENAMENT SR. MANEL MARSOL FIERRO COM A REPRESENTANT DEL 
CONSELL COMARCAL DE L'ALTA RIBAGORÇA AL PATRONAT 
INTERCOMARCAL DE LES TERRES DE LLEIDA 

26 2009 24/02/2009 
AUTORITZAR L'INCREMENT DELS PREUS DEL SERVEI D'ATENCIÓ 
DOMICILIÀRIA AMB L'APLICACIÓ DE L'IPC INTERANUAL. 

27 2009 25/02/2009 APROVACIÓ/DENEGACIÓ BEQUES MENJADOR ESCOLAR 2008/2009 

28 2009 25/02/2009 ACTUALITZACIÓ PREUS DEL SERVEI DEL TRANSPROT ADAPTAT 

28 bis 2009 25/02/2009 RETENCIONS  I EMBARGAMENTS EXECUTIUS NOTIFICATS I/O EN CURS 

29 2009 27/02/2009 APROVACIÓ FACTURES I CÀRRECS DOMICILIATS FEBRER/2008 

30 2009 27/02/2009 CONTRACTACIÓ ROSA M. GRANADOS FUSTER  

31 2009 27/02/2009 
( EXPEDIENT 151/2007-213-E11) FIXACIÓ DE LES QUOTES REPERCUTIBLES A 
CADA EMPLEAT BENEFICIARI DEL FONS  D'ACCIÓ SOCIAL, EXERCICI 2008  

32 2009 27/02/2009 

EXPEDIENT 29/2009 - 212)  -  SOL·LICITAR, A L’EMPARA DE LA RESOLUCIÓ 
MAH/87/2009, DE 22 DE GENER, PER LA QUAL ES FA PÚBLICA LA 
CONVOCATÒRIA D'AJUTS PER AL FINANÇAMENT D'ACTUACIONS ALS 
ESPAIS NATURALS PROTEGITS DE CATALUNYA PER A L'ANY 2009, 
PUBLICADA AL DOGC NÚM. 5308 - 30/01/2009 UNA SUBVENCIÓ PER 
IMPORT DE 28.652,00€. EL DESTÍ DE L’AJUT ESMENTAT ÉS EL 
FINANÇAMENT DE LES OBRES PREVISTES A LA “MEMÒRIA DESCRIPTIVA I 
JUSTIFICATIVA DE L’ACTUACIÓ: “ACTUACIONS DE MILLORA D’ELEMENTS 
D’INTERPRETACIÓ AL SALENCAR DE LLESP”,  DINS L’ESPAI XARXA 
NATURA 2000 “AIGÜESTORTES”, AMB UN PEC DE 28.652,00 €  

33 2009 11/03/2009 

EDICIÓ NOU CATÀLEG GENERAL PARÈNTESI. CREACIÓ NOU CATÀLEG 
GENERAL TURÍSTIC 10.000 UNITATS (5.000 CATALÀ I 5.000 CASTELLÀ) DE 
32 PÀGINES ADJUDICAT A PARÈNTESI PER IMPORT DE 8.450,60 € DELS 
QUALS 2.000 € ELS APORTA EL PARC NACIONAL MITJANÇANT 
FACTURACIÓ DIRECTA DE PARÈNTESI. 

34 2009 11/03/2009 DECRET SOL·LICITUD TRANSFERÈNCIA COMPETÈNCIES OCIC 

35 2009 11/03/2009 OFICINA D'INFORMACIÓ DE CONSUMIDORS I USUARIS 

36 2009 13/03/2009 
PETICIÓ DE SUBVENCIÓ DEPARTAMENT DE CULTURA CAMPANYA FALLES 
2009 



37 2009 13/02/2009 

DESIGNAR COM A REPRESENTANT D’AQUEST CONSELL COMARCAL A 
LASSOCIACIÓ DE DEFENSA FORESTAL DE L’ALTA RIBAGORÇA ALS 
CONSELLERS SEGÜENTS: 
SENYOR JORDI MARGALIDA VACA  
SENYOR JOSEP MARIA RISPA PIFARRÉ  

38 2009 16/03/2009 

(EXPEDIENT 27/2009) ADJUDICAR A L'ESCOLA DE LLEURE DE L'EMPORDÀ 
(G17526245), L'ORGANITZACIÓ I REALITZACIÓ DEL CURS DE MONITORS 
DE LLEURE A L'ALTA RIBAGORÇA, AIXÍ COM APROVAR LES QUOTES 
PREVISTES PER AL SEU FINANÇAMENT. 

39 2009 17/02/2009 APROVACIÓ SERVEI  ATENCIÓ DOMICILIARIA EXP 52452/08 DE C.J.F 

40 2009 17/03/2009 

(EXPEDIENT 30/2009) ADJUDICAR EL DISSENY, COMPOSICIÓ I IMPRESSIÓ 
DE 2000 UNITATS 15 X 15 CM DEL FULLET ANUNCIADOR I DE 100 
CARTELLS 29 X 42 CM EN PAPER CUIXÉ DE 150 GR, PEL PREU DE 1.508,00 
€ AMB IVA INCLÒS A QUELINKA (DIERA CONSULTING S.L. [B50932573]DE 
LES FALLES 

41 2009 18/03/2009 APROVACIÓ SERVEI DE TRANSPORT ADAPTAT.EXP49132/08 DE J.P.L 

42 2009 19/03/2009 FACTURACIÓ FIRA NAVARTUR 

43 2009 20/03/2009 

(EXP. 031/2009; 218-AA) SOL·LICITUD AL DEPARTAMENT D’ACCIÓ 
SOCIAL I CIUTADANIA DELS PROJECTES D’INTERÈS EN MATÈRIA DE 
SERVEIS SOCIALS, IMMIGRACIÓ, INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA I 
POLÍTIQUES FAMILIARS PER A AJUNTAMENTS DE MÉS DE 20.000 
HABITANTS, CONSELLS COMARCALS I ALTRES ENS LOCALS 
SUPRAMUNICIPALS, EN ELS TERMES QUE ES DETALLEN EN AQUEST 
ACORD. 

44 2009 23/03/2009 
CONTRACTACIÓ EQUIP DE SONORITZACIÓ SOLISTES A L'ALTA 
RIBAGORÇA 

45 2009 24/03/2009 
(Exp. 149/2008-226) APROVAR L’ADDENDA DE 2009 DEL CONVENI 
ADMINISTRACIÓ OBERTA DE CATALUNYA 

45 bis 2009 24/03/2009 HORES EXTRES MES DE FEBRER DE 2009 

46 2009 24/03/2009 FACTURACIÓ DESPESES 18A EDICIÓ CONCURS ANTON NAVARRO 

47 2009 25/03/2009 
CONVOCATÒRIA PLE DEL CONSELL  SESSIÓ ORDINARIA A CELEBRAR EL 
DIJOUS 2 D'ABRIL A LES 19,30 HORES 

48 2009 25/03/2009 

(EXPEDIENT 37/2009) ASSOLIR EL SERVEI DE TRANSPORT, ELS DIES 28 DE 
MARÇ I 2 D'ABRIL DE 2009 A SORT I A LA SEU D'URGELL PER A LA 
PARTICIPACIÓ DELS ALUMNES DE BATXILLERAT AIXÍ COM EL COST DE 
L'ESMORZAR I OBSEQUI D'UN LLIBRE, EL DIA 31 DE MARÇ, ALS 
PARTICIPANTS DE LA JORNADA DE PREMIS DELS TREBALLS DE RECERCA. 

49 2009 26/03/2009 

(EXPEDIENT 142/2008) COL·LABORAR EN L'ORGANITZACIÓ DE LES 
JORNADES D'EDUCACIÓ VIÀRIA, CONJUNTAMENT ENTRE EL CONSELL 
COMARCAL DE L'ALTA RIBAGORÇA I LA DIRECCIÓ GENERAL DE TRÀNSIT 
I ASSOLIR EL COST DEL TRANSPORT DELS ESCOLARS DE LA COMARCA. 

50 2009 27/03/2009 

ESPEDIENT 24/2009-223-A-2-6) SUBVENCIÓ A FAVOR DE L'AJUNTAMENT 
DEL PONT DE SUERT PEL FINANÇAMENT DE LA CALEFACCIÓ DEL 
POLIESPORTIU MUNICIPAL EN COMPENSACIÓ ALS USOS COMARCALS 
DE L'EQUIPAMENT MUNICIPAL REFERIT I PER L'IMPORT DE 12.000,00 €. 

51 2009 30/03/2009 APROVACIÓ FACTURES I CÀRRECS DOMICILIATS MES DE MARÇ 

52 2009 31/03/2009 LIQUIDACIÓ II JORNADES INVESJOVE 

53 2009 31/03/2009 CONTRACTACIÓ ACTUACIÓ MUSICA SOLISTES 2009  

54 2009 31/03/2009 CONTRACTACIÓ Mª ANGELES BAEZ EN SUSTITUCIO DE ROSA CHERTO 

55 2009 31/03/2009 PETICIÓ DE BESTRETA PER LA FIRA DE BARCELONA SITC 

56 2009 31/03/2009 SOL·LICITUD SUBVENCIÓ PROGRAMA F CONSELL CATALÀ DE L'ESPORT 

57 2009 31/03/2009 CONTRACTACIÓ ACTUACIÓ SOSLISTES ALTA RIBAGORÇA 2009 

58 2009 31/03/2009 

[EXPEDIENT   151/2007-213]  VISTA LA PROPOSTA DE LIQUIDACIÓ DEL 
PRESSUPOST CORRESPONENT A L'EXERCICI DE 2008,  I ATÈS ALLÒ QUE 
DISPOSA L'ARTICLE 90.1 DEL REIAL DECRET 500/1990,  S'APROVA LA 
MATEIXA, EN COMPLIMENT DE L'ESMENTAT PRECEPTE I S'ORDENA LA 
INCORPORACIÓ DE L'ESMENTADA LIQUIDACIÓ A L’EXPEDIENT DEL 
COMPTE GENERAL PER DONAR-NE COMPTE AL PLE A LA PROPERA 



 

 
 
 
 
 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça   Secretaria 
 

C:\0000\documents\ccar\001-Organs\PLE\2009\Ple-1-2009\000-acta-ple-140-1-2009-02-04-2009\Acta-ple-140-1-2009-02-04-2009.doc 
 

Avg. Victoriano Muñoz, S/N, 25520 EL PONT DE SUERT, NIF P7500013C  CODI 8100560009  Tel. 973 69 03 53,   Fax. 973 69 05 75  , e-mail: jcolom@ccar.ddl net 
 
 

SESSIÓ QUE CELEBRI AQUEST ÒRGAN. 

59 2009 31/03/2009 

EXPEDIENT NÚM. 139/2007 CONSTATAR QUE EL DIA 15 DE GENER DE 
2009, HA ESTAT EFECTIVAMENT ENTREGAT EL VEHICLE CAMIÓ 1 MOTOR 
DIESEL AMB UNA POTÈNCIA DE 310 CV O SUPERIOR DOTAT D’EQUIP 
COMPACTADOR D’RSU DE 16 M3, SEGONS HAVIA ESTAT ADJUDICADA 
L’ADQUISICIÓ MITJANÇANT EL DECRET DE PRESIDÈNCIA NÚMERO  
264/2008 DE DATA 16/09/2008. 
FORMALITZAR LA RECEPCIÓ DEL SUBMINISTRAMENT ESMENTAT, 
ESTABLINT, SENSE PERJUDICI D’ALTRES GARANTIES TÈCNIQUES, UN 
PERÍODE DE GARANTIA CONTRACTUAL D’UN ANY DES DE LA DATA 
D’ENTREGA, EL DIA 15/01/2009. SI TRANSCORREGUT EL TERMINI 
ESMENTAT NO HI HAGUÉS CONSTÀNCIA D’INCIDÈNCIES QUE 
JUSTIFIQUESSIN LA NECESSITAT D’EXECUTAR LA FIANÇA DEFINITIVA, 
S’AUTORITZA LA DEVOLUCIÓ DE L’ESMENTADA GARANTIA SENSE QUE 
SIGUI NECESSARI UN NOU ACORD. 
ORDENAR, A FAVOR DE A25014382 ROS-ROCA, SA, AMB DOMICILI A 
AVINGUDA DE CERVERA S/N APARTAT 31 25300 TÁRREGA EL PAGAMENT 
DEL PREU CONVINGUT PER IMPORT DE LA FACTURA PRESENTADA 
NÚMERO VRE/80002209 PER L’IMPORT ÍNTEGRE ADJUDICAT DE 
156.600,00 € AMB IVA INCLÒS. (OPERACIÓ 2009001101-P-MP) 
INCORPORAR EL VEHICLE ESMENTAT A L’INVENTARI DE LA CORPORACIÓ 
AMB EFECTES DES DE LA DATA D’ENTREGA 

 
 
 
 
 
Tercer.-  Despatx ordinari, correspondència i comunicacions oficials i informacions de 
  Presidència 
 
 
Es fa menció al recull de convocatòries i disposicions publicades als diaris oficials des de la 
realització de la darrera sessió del Ple. També figura a l'expedient la llista de 
correspondència enviada i rebuda durant el període esmentat així com la relació numerada 
dels expedients oberts i registrats fins avui i també es deixa constància en acta de  les 
reunions de comissions celebrades fins a la convocatòria i que corresponen a les que a 
continuació es detallen. 
 
 
 
 
Comissió Data Hora Acta o 

extracte a 
l'expedient 
d'aquest 
Ple? 

Contingut 

Comissió de 
Joventut 
 

26/03/09 18.00 Sí Conveni per a la creació d’una borsa 
jove d’habitatge 



Comissió de Promoció 
Econòmica 

25/03/09 17.00 Sí Nou conveni de consum 
Creació Comissió Especial “Taller 
Ocupacional” 
Conveni d’adhesió a la xarxa 
d’agents d’igualtat 

Comissió d'Assumptes 
Generals 

01/04/09 13.00 Sí Repàs de les propostes contingudes a 
l’expedient del Ple de 02/04/2009 
Obres PTOP 

Consell d'alcaldes  01/04/09 10.30 No  
     
 
 
 
Benestar Social 
 
Curs de monitors/es d’escoles bressol 
El passat 29 de gener, 25 persones van començar un curs monogràfic de monitors d’escoles 
bressol. El curs, que va tenir una durada de 30 hores, el van acabar 19 persones. 
 
Curs de treballadores familiars 
El passat 6 de març va començar el curs per a treballadores familiars. Durarà  fins al 21 de 
novembre i consta de 715 hores de les quals 300 són de pràctiques. Hi ha 14 persones 
inscrites. 
 
Curs monitors de lleure 
El 17 de març va començar, amb la col·laboració de l’ajuntament del Pont de Suert, el curs 
per a monitors d’activitats de lleure. El curs de 275 hores acabarà el 7 de maig. S’hi han 
inscrit 17 persones. 
  
Edició guia CDIAP 
El CDIAP (Centre de desenvolupament infantil i atenció precoç) ha editat una guia on es 
recullen totes les xerrades que es van fer al 2008 al programa “Eduquem plegats”. 
 
Dia internacional de la Dona 
El passat 6 de març el Consell Comarcal va celebrar el Dia Internacional de la Dona, que va 
comptar amb la presència de la Coordinadora Territorial de l’Institut Català de les Dones, 
Elena Fuses. També va assistir-hi el Delegat de Governació de l’Alt Pirineu i Aran, el senyor 
Josep Ardanuy, a més de representants de les diferents associacions de la comarca. 
 
Creació Associació de donants de sang 
Dimecres passat es va constituir l’Associació de donants de sang de l’Alta Ribagorça. 
L’organigrama serà el següent: 
 
President: Albert Franco 
Vicepresident: Albert Alins 
Secretari: Alicia Chimeno 
Tresorer: Iolanda Ferran 
Vocals: Margarita Lapedra, Jessica Garcia, Roser Durano, Carme Altarriba, Xavi Porté i Lluís 
Martinez. 
 
L’Associació de donants de sang té com a objectiu promoure la donació de sang i plasma 
sanguini de forma altruista per tal d’assolir l’autosuficiència en sang i derivats de la sang i 
informar sobre les necessitats de donacions que té el sistema sanitari.  
 
L’any 2007, a l’Alta Ribagorça es van fer un total de 235 donacions i el 2008  un total de 214 
donacions. És una de les comarques amb major índex de donants per habitant. 
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Immigració 
 
Curs de prevenció de riscos laborals per a professionals de la construcció  
Per tal que persones immigrades poguessin obtenir la Targeta professional de la construcció 
(TPC), l’àrea d’Immigració va organitzar el passat 13 de febrer un curs de prevenció de riscos 
laborals al qual van assistir 13 persones. 
 
Curs d’atenció domiciliària de 20 hores per a immigrants 
També el passat mes de gener es va realitzar un curs de 20 hores d’atenció domiciliària. Hi 
van participar 10 persones. A causa de la bona acollida que va tenir, es tornarà a repetir 
durant l’any. 
 
Sessions de benvinguda 
El passat mes de gener es van fer 3 sessions de benvinguda, l’última de les quals, celebrada 
al Pont de Suert, va ser filmada per TV3.  
 
 
 
Joventut  
 
Pla Comarcal de joventut 
Aquest mes de març s’ha enviat el Pla Comarcal de joventut. 
Per aquest any la Secretaria ha fet algunes modificacions respecte a anys anteriors. Algunes 
d’aquestes són: 
 
Modificacions del conveni per al 2009 
 
Signatura d’un únic conveni on quedarà inclosa amb l’import per activitats la part 
corresponent a la delegació de competències (fins ara aquesta part quedava fora de 
conveni). 
 
Canvi de nomenclatura: l’Oficina de Serveis a la Joventut (OSJ) passarà a anomenar-se 
Servei Comarcal de Joventut (SCJ) 
 
Nou període de vigència del conveni: passa de l’anualitat a la bianualitat. 
 
Previsió d’augment de pressupost: preveuen augmentar als Consells Comarcals entre un 5% i 
un 8%. La retallada de la Secretaria de Joventut afectarà a la partida destinada a entitats i 
ajuntaments, però les actuacions s’hauran d’enfocar a atendre les necessitats dels 
ajuntaments en matèria de joventut. 
 
Més control sobre la destinació de recursos econòmics: les millores aplicades als nous 
convenis comportarà que cada coordinació territorial faci un seguiment més exhaustiu sobre 
la destinació dels recursos que aporten. 
  
A més d’oferir els serveis que fins ara s’ofereixen (gestió Espai Jove, Bus de la Festa i de la 
Neu, premi als joves emprenedors, inspeccions a cases de colònies, etc.) s’hi incorporen 
entre d’altres: 
 
- Borsa Jove d’Habitatge i tramitació d’ajudes per al lloguer 



- Assessorament laboral i creació d’empreses 
- Orientació educativa i tramitació d’ajudes per a l’estudi 
- Gestió associativa 
- Xerrades quinzenals (com buscar feina, ajudes per a l’estudi, etc.) 
 
El Consell Comarcal ha sol·licitat 72.605’9 € del 2009 i 75.826 per al 2010 
 
 
 
Medi Ambient 
 
Escorxador 
S’ha finalitzat l’obra de la connexió al col·lector de la depuradora del Pont de Suert també 
s’ha arranjat la sortida d’aigües residuals de les basses de l’escorxador. 
 
Subvenció ADF  
El passat 13 de març es va constituir l’ADF comarcal per tal de poder optar als ajuts del 
Departament. A la constitució es va acordar que el president de l’associació serà Josep 
Maria Rispa, el secretari, Ignasi Foix i el tresorer, Manel Pueyo.  
 
A la reunió es va acordar esperar la convocatòria d’ajuts a l’adquisició de material, 
convocatòria que encara no ha sortit. Altres acords als que es va arribar són: 
 
Cada ajuntament ha de fer un inventari del material de l’ADF per tal de conèixer el seu estat 
i poder valorar l’adquisició de més material en el futur. 
 
Definir un protocol de funcionament del material, sobretot en els casos de material d’ús 
compartit. 
 

Aconseguir la implicació de les brigades municipals en tasques de prevenció 
(desbrossaments de laterals de pistes, estassades, etc)  
 
Fer reunions de coordinació amb altres grups implicats com són: Cos de Bombers voluntaris 
del Pont de Suert, Cos de Mossos d’Esquadra, Cos d’Agents Rurals, etc. 
 

Fer cursos de formació. 

 
Durant aquest mes d’abril es tornaran a reunir. 
 
 
Camí de l’Aigua 
El Ministerio de Medio Ambiente ens ha aprovat el projecte de la variant del Camí de l’Aigua 
que té un pressupost de 1.047.303 €. 
 
El nou recorregut de 13’3 km connectarà el Pont de Suert amb Saraís, continuarà cap a 
Durro i Boí i connectarà amb el Parc Nacional. 
 
 
Avantprojecte Camí de Barravés (30’1 km) 
L’avantprojecte del Camí de Barravés s’ha presentat recentment al Ministerio de Medio 
Ambiente per tal que faci les modificacions pertinents, si es que són necessàries.  
 
Nou programa per als rebuts d’escombraries 
La setmana passada el CITA va instal·lar algunes modificacions al programa que gestiona els 
rebuts d’escombraries. Amb aquestes modificacions l’emissió dels rebuts serà més efectiva. 
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Subvenció espais protegits 
Dins de l’ordre d’ajuts per els espais protegits, el Consell ha sol·licitat una subvenció per 
finançar l’actuació titulada “ Actuacions de millora d’elements d’interpretació al Salencar 
de Llesp”  amb un pressupost aproximat de 25.000 €.. 
 
Campanya de sensibilització a la Deixalleria 
El passat dia 25 de març, escolars dels col·legis de la comarca van visitar la Deixalleria dins 
de les campanyes de sensibilització que es faran aquest any entre diferents col·lectius. 
 
Dades de recollida a la deixalleria 
A la Deixalleria comarcal s’han recollit durant el 2008 les següents quantitats: 
 
Tipus    en tones 
Fluorescents   0’17 t 
Pneumàtics   13’13 
Bateries   0’8 
Dissolvents   20’61 
Piles    0’46 
Electrodomèstics  4’14 
Ferralla electrònica  11’29 
Olis     1’04 
 
 
Noves tecnologies 
 
Addenda Conveni AOC 
La setmana passada es va enviar l’addenda del conveni subscrit amb l’AOC pel 
manteniment del tècnics que donen servei al Consell, ajuntaments i altres entitats de la 
comarca. 
 
També inclou la implantació de nous projectes i serveis facilitats per l’AOC (e-tram, e-trac, 
etc.)  
 
 
Nova persona a l’àrea 
El passat 3 de febrer es va incorporar a l’àrea de noves tecnologies Josep Navarri per tal de 
millorar el servei d’assistència que es dóna als ajuntaments i a altres entitats. 
 
 
Conveni amb els ajuntaments 
Des del mes de febrer s’han començat a aplicar les condicions recollides al conveni signat 
amb els ajuntaments per reforçar i millorar els serveis que ofereix l’àrea als ajuntaments. Així 
els telecentres de Vilaller i la Vall de Boí estan plenament operatius. 
 
 
Catalunya Connecta 
La setmana passada es van anar a visitar uns terrenys al nucli de Durro per tal d’instal·lar un 
equip per millorar la cobertura d’internet en una part de la Vall de Boí. 
 
Per altra banda i una vegada duts a terme els estudis pertinents estem a l’espera que ens 
comuniquin quins llocs serien els millors per instal·lar els equips que millorin les cobertures de 
telecomunicacions a la zona d’Adons. 



 
 
Cultura i turisme 
 
Fira Barcelona 
Els propers 16,17,18 i 19 d’abril el Patronat de Turisme serà present a la Fira SITC  de 
Barcelona. Tindrem un mostrador propi compartit amb el Patronat de la Vall de Boí, el 
Balneari de Caldes de Boí i Boí-Taüll Resort.  
 
La Fira servirà per presentar el nou catàleg (amb l’eslògan “Hi tornaràs”) i les falles d’aquest 
any. Com cada any es farà un sorteig d’una nit i un tractament al Balneari de Caldes a més 
d’una visita al Parc Nacional d’Aigüestortes i a les esglésies de la Vall de Boí. 
 
L’any passat aquesta fira va ser visitada per 204.000 persones. 
 
Ramat de Camins 
El passat dia 20 es va fer una reunió a Sort per tal de signar l’acte fundacional de l’associació 
“Un  ramat de camins. Associació Pirinenca per al foment de la cultura i el turisme”. 
 
 
Carta Pladetur 
El dia 18 de març el Consell va enviar una carta a tots els establiments turístics de la comarca 
per informar-los de la convocatòria d’ajuts Pladetur. 
 
Dins d’aquesta línia d’ajuts, el Consell sol·licitarà una subvenció per a la senyalització de 
camins. 
 
 
Promoció Econòmica 
 
 
Jornades d’Educació Vial 
Ahir van finalitzar les Jornades d’Educació per a la Mobilitat Segura a l’Alta Ribagorça 2009 
que han comptat, com cada any, amb la col·laboració de l’ajuntament del Pont de Suert. 
Hi han participat 128 alumnes de 3r,4t,5è i 6è dels col·legis de la comarca 
 
Les jornades ja fa més de 10 anys que es fan gràcies a un conveni signat amb el Servei 
Català de Trànsit. 
 
ITV 
La subdirecció general de Seguretat Industrial ens ha confirmat que l’estació de la ITV serà 
present al Pont de Suert els propers 14,15 i 16 de maig i 12,13 i 14 de novembre. 
Per demanar dia i hora, s’ha de trucar a l’estació de Vielha.  
En breu rebrem els pòsters informatius 
 
Oficina del Consumidor 
Durant el mes de febrer l’Oficina del Consumidor del Consell va repartir a totes les llars de la 
comarca un petit díptic i un imant on s’informa dels serveis que ofereix. 
 
 
Curs de manipuladors d’aliments 
El passat dia 31 es va fer un curs de manipuladors d’aliments. En aquest curs, de 4 hores, hi 
van participar 20 persones 
 
 
Habitatge 



 

 
 
 
 
 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça   Secretaria 
 

C:\0000\documents\ccar\001-Organs\PLE\2009\Ple-1-2009\000-acta-ple-140-1-2009-02-04-2009\Acta-ple-140-1-2009-02-04-2009.doc 
 

Avg. Victoriano Muñoz, S/N, 25520 EL PONT DE SUERT, NIF P7500013C  CODI 8100560009  Tel. 973 69 03 53,   Fax. 973 69 05 75  , e-mail: jcolom@ccar.ddl net 
 
 

El Consell ha fet aquesta setmana una xerrada informativa sobre els canvis introduïts pel 
Departament de Medi Ambient i Habitatge per optar als ajuts per rehabilitació d’edificis i 
habitatges. Hi van participar quasi 50 persones. 
 
Alguns d’aquests canvis són: 
 
1)Per els ajuts de rehabilitació d’ habitatges, els sol·licitants hauran de realitzar les obres 
abans de finalitzar el 2010 (abans s’havien de fer en 18 mesos). 
 
2)Per a habitatges individuals o unifamiliars ja no hi haurà convocatòria d’ajuts (es podran 
presentar durant tot l’any i, segons les disposicions pressupostàries, el Departament decidirà). 
 
3) Sortiran un nou tipus d’ajuts que es podran sol·licitar durant tot l’any per a la rehabilitació 
d’elements de l’habitatge que es trobin en situació de risc imminent i on visquin persones 
majors de 70 anys o amb alguna minusvalidesa.  
 
4) Al 2010 els sol·licitants d’ajuts per a rehabilitació d’edificis hauran de pagar l’informe previ 
anomenat ITE (Informe Tècnic d’Edificis) que el farà un tècnic independent  
 
 
Obres en curs 
 
Locals Aigüestortes 
El passat 27 de gener es fa fer l’acte de recepció de l’obra dels locals d’Aigüestortes on ja 
s’ha ubicat el Centre de Formació d’Adults. El cost de l’obra ha estat de 157.000 €. 
 
A més, el dia 20 de març es va fer una jornada de portes obertes dirigida a tota la població 
ribagorçana. 
 
 
 
Obres Telecentre 
Ahir dimecres van començar les obres d’adequació del Telecentre. El cost és de 20.000 €, 
finançats per un romanent del fons FEDER 
 
Les actuacions previstes són: 
 
Impermeabilització terrassa exteriors 
Col·locació canalera de xapa per recollida d’aigües 
Instal·lació d’un goteró al perímetre de la base del balcó 
Arrebossat del ciment 
Revisió de l’aïllament de la coberta 
Rascat, massillat i pintat de les superfície afectades per la humitat 
Obertura mur perimetral fins a la base i instal·lació d’impermeabilització 
Replanat amb graves en la part baixa del mur 
Col·locació tubs de drenatge amb malla geotèxtil 
Ressembrat de les superfícies afectades per les obres. 
Arranjament de l’aire condicionat 
 
 
 
 



 
 
Quart.-  (Expedient 049/2008-213) Compte General de l’exercici 2007. Donar compte 
  del dictàmen de la Comissió de comptes de 29 de desembre de 2008, del 
  resultat del tràmit d’informació pública i aprovació, si s’escau del Compte 
  General de l’exercici 2007. 
 
 
 
(Expedient   049/2008-213) El Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 març, mitjançant el 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei d’Hisendes Locals, regula, en el seu artícle 212, 
el procediment i tràmits per l’elaboració del Compte General. Atenent el precepte 
esmentat, un cop aprovada la liquidació del Pressupost, la intervenció ha de formar 
el Compte General el qual s’ha de posar a disposició i sotmetre a informe de la 
comissió especial de comptes. Un cop dictaminats els comptes, se sotmeten a 
informació pública per un termini de 15 dies, durant els quals i vuit més els interessats 
poden presentar reclamacions, objeccions o observacions. Acompanyat dels 
informes de la comissió especial i de les reclamacions i objeccions formulades, el 
compte general se sotmet al ple de la corporació. Els comptes, degudament 
aprovats s’han de trametre a la Sindicatura de Comptes de Catalunya. 
 
 
Exercici 2007. Mitjançant el Decret de Presidencia número 78/2008 de data 28/03/2008 
es va adoptar l’Acord d’aprovar la liquidació del Pressupost corresponent a 
l'exercici de 2007 ordenant-se la incorporació de l'esmentada liquidació a 
l’expedient del Compte General. 
 
 
En data 29 de desembre de 2008, la Comissió Especial de Comptes va reunir-se i 
adoptar l’Acord d’Informar favorablement el Compte General del Consell 
Comarcal de l’Alta Ribagorça de l’exercici 2007, integrat pels estats i documents 
comptables dels ens següents: 
 
 
Administració General del Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça 
 
 
[Es constata que, durant 2007, l’OOAA Patronat Comarcal de Turisme de l’Alta 
Ribagorça no ha tingut activitat comptable, gestionant-se des del servei de turisme 
de l’Administració general els fets comptables d’aquest àmbit funcional]. 
 
 
Alhora, també va determinar esposar al públic el Compte General durant un termini 
de 15 dies, a fi que durant aquest temps i vuit dies més es puguin presentar per escrit 
les reclamacions, les esmenes i les observacions oportunes, perque poguessin ser 
resoltes per la pròpia Comissió Especial de Comptes. 
 
 
Finalment també es va acordar elevar al Ple el Compte General als efectes de la 
seva aprovació. 
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Al Butlletí Oficial de la Provincia de Lleida número 8 del dia 15 de gener de 2008, 
pàgina 12 anunci número 243 es va fer públic l’anunci d’exposició pública 
esmentat. 
 
 
Després de transcórrer el termini de 23 dies habilitat per presentar reclamacions, 
esmenes o observacions al compte general exposat, resulta que no n’hi consten 
presentades ni durant l’esmentat termini ni fins a la data d’avui. 
 
 
Finalment, també es deixa constància de que el Compte General (encara que 
pendent d’aprovació) fou tramés, en les seves dades, a la Sindicatura de Comptes 
de Catalunya així com, pel que fa a la liquidació i en compliment de l’article 193.5 
del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes local a l’Administració de l’Estat i de la Generalitat. 
 
 
A l’expedient de la present sessió s’hi ha incorporat a disposició un exemplar dels 
estats anuals, de la memòria així com un resum de dades que, també queda 
reproduït a l’Annex del present Acord. 
 
 
En conseqüència, correspon sotmetre a la consideració del Ple l’aprovació del 
Compte General de l’exercici 2007 en el termes següents, respecte al qual proposo 
l’aprovació: 
 
 
Primer.- Aprovar definitivament els estats i comptes anuals corresponents a l’exercici 
2007, integrats pels estats bàsics incorporats a l’expedient de la sessió i resumits a 
l’annex del present Acord. 
 
 
Segon. Aprovar definitivament la documentació complementària integrada pels 
justificants dels estats i comptes anuals autoritzant la seva incorporació a l’arxiu. 
 
 
Tercer. 3.1.- Ratificar el retiment dels esmentats comptes de la corporació, que, amb 
anterioritat a la celebració de la present sessió ja han estat tramesos a la Sindicatura 
de Comptes de Catalunya, 
 
3.2.- Constatar tanmateix que també s’ha efectuat la tramesa de còpia de la 
liquidació a  l’Administració de l’Estat i la de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
Sotmesa la proposta d’acord anterior a la consideració del Ple, resulta aprovada 
per majoria absoluta d’acord amb el resultat següent: 



 
Vots a favor (9): Joan Perelada i Ramon, Joan Ramon Piqué Badia, Esther Isús Font, Manel 
Marsol Fierro, Jordi Margalida Vaca, Salvador Farré Juanmartí, Josep Maria Rispa Pifarré, 
Jaume Monsó Alós, Carlos Fantova Palacín. 
 
Abstencions: (7):Josep Lluís Farrero Moyes, Xavier Alonso Villaverde, Montserrat Arnés Nart, 
Albert Cierco Fondevilla, Ignasi Foix Oña, Anna Jordana Fornons, Manel Pueyo Pinasa. 
 
El grup de CiU justifica el seu vot d’abstenció amb els mateixos motius que ja es varen 
manifestar el comissió. 
 
ANNEX CITAT: 
 
SELECCIÓ DE DADES  
 
PRESSUPOST: 
 
Previsió inicial del pressupost de 2007:    3.160.103,72 € 
 
Previsió definitiva del pressupost de 2007:    4.217.510,06 € 
 
 
 
S’han contret obligacions pressupostàries per:    3.192.562,06 € 
 
Les obligacions contretes representen el:   
101,03 % de les previssions inicials 
  75,70 % de les previssions definitives 
 
 
S’han registrat drets pressupostaris per:     3.355.311,99 € 
 
Els drets contrets representen el :    
106,18 % de les previssions inicials 
  79,56 % de les previssions definitives 
 
El resultat pressupostari (drets menys obligacions) ha estat:           162.729,93 € 
El resultat pressupostari ajustat (desviacions/romanent) ha estat:   162.849,12 € 
 
 
GESTIÓ (romanent de tresoreria): 
 
1 Deutors a final d’exercici   1.990.656,01 € 
2 Creditors a final d’exercici   1.466.552,87 € 
3 Fons líquids final exercici       396.100,42 € 
 
Romanent de tresoreria (1-2+3)     920.203,56 €  
 
Saldo de dubtós cobrament      530.560,19 € 
Romanent afectat       326.319,51 € 
Romanent lliure             63.323,86 € 
 
 
TRESORERIA: 
 
Existències inicials:       404.439,30 € 
 



 

 
 
 
 
 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça   Secretaria 
 

C:\0000\documents\ccar\001-Organs\PLE\2009\Ple-1-2009\000-acta-ple-140-1-2009-02-04-2009\Acta-ple-140-1-2009-02-04-2009.doc 
 

Avg. Victoriano Muñoz, S/N, 25520 EL PONT DE SUERT, NIF P7500013C  CODI 8100560009  Tel. 973 69 03 53,   Fax. 973 69 05 75  , e-mail: jcolom@ccar.ddl net 
 
 

Moviments positius    4.016.675,88 € 
Moviments negatius    4.025.014,76 € 
 
Existències finals:       396.100,42 € 
 
 
DEUTE: 
 
Curt:  Pòlissa amb Catalunya (saldo disposat a 31/12/2007)        0,00 € 
Curt:  Pòlissa amb La Caixa (saldo disposat a 31/12/2007)         0,00 € 
Altres: Préstec per adquisició nou local           120.000,00 € 
 
 
 
Cinquè.- (Expedient  5/2009-217)  Acord de creació d’una comissió informativa 
  especial per al coneixement i seguiment del procés de formació i 
  desenvolupament  del Taller d’Ocupació de 2009. 
 
Els tallers d'ocupació són programes públics d'ocupació i formació, que tenen com 
a finalitat millorar les possibilitats d'ocupació de les persones en situació d'atur de 25 
anys o més amb especials dificultats per a la inserció laboral (aturats de llarga 
durada, dones, majors de 45 anys, etc.) i facilitar-los la incorporació al mercat 
laboral.  
 
A finals del mes de juny de 2008 va finalitzar el taller d’ocupació organitzat 
conjuntament amb la diputació de Lleida que va comptar amb 9 participants la 
temàtica del qual va girar a activitats de capacitació per a l’atenció domiciliària. 
 
Al DOGC número 5117 de 23 d'abril de 2008 va ser publicada l’Ordre TRE/165/2008, 
de 15 d'abril, per la qual s'aproven les bases reguladores dels ajuts per a la 
realització de projectes i accions per a l'ocupació amb les entitats locals i s'obre la 
convocatòria per al període 2008-2009. 
 
El servei de Dinamització Econòmica d’aquest Consell Comarcal va elaborar una 
proposta d’actuacions compatibles amb aquesta línia de finançament 
subvencionat, que s’ha de concretar, entre altres activitats, en el desenvolupament 
d’un Taller d’Ocupació amb un perfil anàleg al del projecte desenvolupat fins al 
juny de 2008. 
 
Aquest projecte fou aprovat mitjançant el Decret 132/2008 de 21 de maig 
(ratificació pel Ple 136-2/2008; 28 de juliol de 2008) i es va presentar com a candidat 
per optar a les subvencions previstes a l’Ordre TRE/165/2008, de 15 d'abril, abans 
citada. 
 
En data 25 de setembre de 2008, mitjançant Resolució del Director del Servei 
d’Ocupació de Catalunya, es va acordar atorgar, a favor del Consell Comarcal de 
l’Alta Ribagorça, una subvenció per desenvolupar  els projectes sol·licitats dins dels 
quals s’inclou el desenvolupament d’un taller ocupacional per a formar 12 dones 



aturades majors de 25 anys, durant 1 any, com a auxiliars d’ajuda a domicili. 
L’import destinat al finançament de l’actuació puja a 255.599,28 €. 
 
Actualment estem en la fase d’inici del desenvolupament del projecte. Així, 
s’informa que s’espera posar-lo en funcionament al mes de maig un cop es disposi 
del programa de desenvolupament i d’uns criteris generals per a la selecció de les 
possibles candidates. 
 
La naturalesa de les activitats del taller es mouen dins dels àmbits de la sanitat, dels 
serveis socials i de la promoció. Àmbits distribuïts, quant a responsabilitats, en 
diferents persones tant des de l’òptica de grup de govern com des de l’òptica dels 
altres agents de participació política en el si de la corporació. 
 
L’anterior, juntament amb l’especificat de l’actuacvió i la seva temporalitat 
concreta, justifica que es creï una comissió informativa especial tal com ve definida 
a l’article 124.3 del Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, Reglament 
d’Organització Funcionament i Règim Jurídic dels ens locals. 
 
Pel que fa a la seva composició, estarà integrada per un o més representants de 
cada grup polític, amb el benentès que amb vot ponderat, i serà presidida pel 
vicepresident primer i president de la Comissió de Promoció econòmica, el senyor 
Miquel Solanes. 
 
També formarà part de la comissió la dinamitzadora responsable del servei, la 
senyora Carme Farré i Jordana, en qualitat de tècnica. Es pot autoritzar o requerir, a 
efectes informatius (amb veu i sense vot), la participació tant de tècnics com de 
membres de la corporació, així com de persones que poden efectuar aportacions 
en l’àmbit de la seva especialitat, representació o disciplina. 
 
 
I, vistos els antecedents anteriors, es proposa al Ple l’adopció de l’Acord següent: 
 
Primer.- Crear, amb  la composició establerta a l’art. 18 de la Llei d'Organització 
Comarcal de Catalunya, la Comissió informativa especial, de la qual més endavant 
se’n defineix la naturalesa de la seva composició, règim i objecte. La composició de 
les Comissions es podrà completar, per ordre del seu president, amb tècnics, 
membres de la corporació i persones que poden efectuar aportacions, en l’àmbit 
de la seva especialitat, representació o disciplina, amb el benentès que només 
tenen la condició de membres i tenen vot ponderat a la representació del seu grup 
al Ple els designats per cada grup polític. 
 
Segon.-  Sol licitar als portaveus dels grups polítics que comuniquin els consellers/es 
que s’incorporaran a les Comissions establertes entenent que, a falta de designació 
expressa, representarà al grup el seu portaveu. 
 
 
 
 
Comissió Informativa especial “Organització i seguiment del Taller d’Ocupació de 
l’Alta Ribagorça”: 
Denominació Naturalesa i atribucions 
Comissió - 1 Naturalesa: Tindrà el caràcter de Comissió 
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informativa 
especial . . . .  

Informativa Especial tal com ha estat definida en la 
part expositiva del present Acord. 

- 2  Atribucions: : Coneixement, anàlisi i seguiment amb 
relació al desenvolupament del projecte del Taller 
d’ocupació 

- 3 Composició: 
- President o vicepresident o conseller delegat 
- Un o més representants de cada grup polític designat/s 

per aquests, entenent que a falta de designació 
expressa s’ha de convocar al portaveu del grup. El vot 
serà ponderat a la representació en el Ple 

- Estarà assistida per la tècnica responsable de l’àrea de 
dinamització econòmica, la senyora Carme Farré i pel 
gerent. 

- 4 Presidència delegada: 
- En aquesta mateixa sessió del Ple, el president delega 

la presidència d’aquesta comissió en el vicepresident 
primer i president de la Comissió de Promoció 
econòmica, el senyor Miquel Solanes que, és present a 
la sessió, i accepta el càrrec amb els condicionants 
continguts en aquest Acord. 

- 5 Altres aspectes: La composició de les Comissions es 
podrà completar, per ordre del seu president, amb els 
de tècnics, membres de la corporació i persones que 
poden efectuar aportacions en l’àmbit de la seva 
especialitat, representació o disciplina, amb el 
benentès que només tenen la condició de membres i 
tenen vot ponderat en la representació del seu grup al 
Ple els designats per cada grup polític 

 
Sisè.-  (Expedient 28/2009-231) Acords en relació al conveni amb la  
  secretaria de joventut per a la promoció de l’accés dels joves a  
  l'habitatge . 
 
El programa Borsa Jove d’Habitatge té com a objectiu oferir pisos de lloguer en 
condicions avantatjoses, tant per als joves llogaters (entre 18 i 35 anys) com pels 
propietaris i les propietàries dels immobles. D’una banda, informa i assessora els i les 
joves sobre qualsevol aspecte vinculat amb la compra o lloguer d’un pis 
(procediments legals, impostos, taxes, assegurances, ajuts públics, crèdits, 
hipoteques, habitatges de protecció oficial...). I d’una altra, fa d’intermediària entre 
llogaters joves i propietaris amb la intenció de mantenir, o fins i tot rebaixar, els preus 
del lloguer. 
  
Actualment, a Catalunya existeixen 41 borses en conveni amb la Secretaria de 
Joventut, amb 47 oficines permanents i oferint servei a 145 municipis i a una 
població potencial de prop d’un milió i mig de joves d’entre 18 i 35 anys (dues 
terceres parts del total).  



 
L’objectiu del Departament és que la xarxa de borses d’habitatge doni servei, 
potencialment, a un 90% del total de la població jove catalana quan finalitzi 
l’actual mandat. 
 
Mitjançant el Decret 244/2005, de 8 de novembre, el Departament de Medi 
Ambient i Habitatge, a través d’ADIGSA, concedeix a les borses de lloguer social i a 
les borses d’habitatge jove que tinguin conveni amb la Secretaria de Joventut, pel 
que fa als propietaris que atenen, ajuts per a l’aval, assegurança, fons de garantia o 
caució per garantir als propietaris el cobrament de lloguer, les despeses jurídiques 
en cas d’impagament i l’assegurança multirisc. Així mateix, mitjançant aquest 
Decret, les Borses Joves d’Habitatge en conveni amb la Secretaria de Joventut 
rebran del Departament de Medi Ambient i Habitatge, a través d’ADIGSA, ajuts per 
contractes signats o supervisats per les borses sempre que es compleixin els requisits 
fixats a l’esmentat Decret. Per la seva gestió, les Borses Joves d’Habitatge poden 
emprar l’eina telemàtica de funcionament en xarxa que té el Departament de Medi 
Ambient i Habitatge i ADIGSA. 
 
En el context anterior, ha estat promoguda la possibilitat de posar en marxa el 
programa Borsa Jove d’Habitatge així com les mesures per a joves i propietaris 
recollides en el Pla pel Dret a l’Habitatge dins de l’àmbit territorial de l’Alta 
Ribagorça. 
 
Per això, s’ha instat a la Secretaria de Joventut del Departament d’Acció Social i 
Ciutadania la implantació d’aquest Pla, la qual cosa s’ha de dur a terme mitjançant 
la subscripció del conveni de col laboració entre la Generalitat de Catalunya, 
mitjançant la Secretaria de Joventut del Departament d’Acció Social i Ciutadania, i 
el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, per a la promoció de l’accés dels joves a 
l’habitatge. 
 
Essencialment, el referit conveni obliga al Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, 
mitjançant la seva Oficina de Serveis a la Joventut, a tenir establert un canal per 
rebre sol·licitants, sol licituds i propietaris, proporcionar informació, captar 
habitatges, gestionar l‘oferta, fer-ne el seguiment i tramitar els ajuts que es 
promogui, en aquesta matèria. 
 
Per dur a terme aquestes tasques encomanades, la Generalitat de Catalunya, a 
més de coordinar la  xarxa, proporciona al Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça 
una subvenció que, segons el text del conveni puja a 3000 Euros. 
 
Es considera interessant que, en el sí de la comarca es promogui la formació d’una 
borsa jove d’habitatge i, per això, el dia 26 de març de 2009, la Comissió Informativa 
de Joventut, Festes i Esport va dictaminar proposar l’aprovació i posterior subscripció 
del Conveni de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya, mitjançant la 
Secretaria de Joventut del Departament d’Acció Social i Ciutadania, i el Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça, per a la promoció de l’accés dels joves a l’habitatge 
en els termes literalment transcrit a l’Annex d’aquesta proposta d’acord. 
 
I, vistos els antecedents anteriors, es proposa l’adopció del següent Acord: 
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Primer.- Aprovar el text del conveni de col·laboració entre la Generalitat de 
Catalunya, mitjançant la Secretaria de Joventut del Departament d’Acció Social i 
Ciutadania, i el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, per a la promoció de l’accés 
dels joves a l’habitatge en els termes literalment transcrit a l’Annex 
 
 
 
Segon.- Acordar el compromís i les obligacions que comporta, per part del Consell, 
la signatura d’aquest conveni amb caràcter general i, en especial, acceptar de 
forma expressa l'exercici de les atribucions que mitjançant aquest li són 
encomanades. 
 
 
 
Tercer.- Facultar l'Il·lm. Sr. president, o conseller/a en qui delegui, o legalment el 
substitueixi, perquè, amb l'assistència del secretari o funcionari que legalment 
escaigui, signi tots els documents públics o privats que siguin necessaris per a la 
formalització del present Acord. 
 
 
 
Quart.- En compliment del que disposa l'article 309 del Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/95, de la Generalitat de Catalunya, 
caldrà trametre a la Direcció General d'Administració Local del Departament de 
Governació, la comunicació donant compte del present acord i la còpia del 
conveni aprovat. 
 
 
(ANNEX CITAT:)  

Conveni de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya, mitjançant la 
Secretaria de Joventut del Departament d’Acció Social i Ciutadania, i el Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça, per a la promoció de l’accés dels joves a l’habitatge. 

 

Barcelona,  xxx   de 2009  REUNITS  D’una part, el senyor Eugeni 
Villalbí i Godes, Secretari de Joventut, del Departament d’Acció Social i Ciutadania 
de la Generalitat de Catalunya  

 

I de l’altra, l’Il·lustríssim Senyor Joan Perelada i Ramon, president del Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça  ACTUEN  El primer, en nom i 
representació del Departament d’Acció Social i Ciutadania de la Generalitat de 
Catalunya en ús de les competències que li correspon d’acord amb la Resolució, 
de 31 de març de, 2008.de la Consellera d’Acció Social i Ciutadania de delegació 
de signatura.  

 



El segon en nom i representació del Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, en virtut 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

 

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per a aquest acte 
i 

 

EXPOSEN I. La Generalitat de Catalunya té competència exclusiva sobre 
Joventut (art. 142 de l’Estatut d’Autonomia), així com capacitat d’atorgar 
subvencions en matèries de competència exclusiva (art 114 de l’Estatut 
d’Autonomia). Ha estat, precisament, en l’exercici d’aquesta competència, que ha 
impulsat el Pla Nacional de Joventut de Catalunya. Aquest Pla va sorgir de la 
iniciativa del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya i es va plasmar, 
inicialment, a la Resolució 179/VI del Parlament de Catalunya, de 15 de juny de 
2000, essent revisat l’any 2005 i aprovat pel Govern en data 25 d’octubre de 2005. Es 
tracta d’una eina per a la població jove del nostre país que permet, per una banda 
interrelacionar els diversos àmbits de la vida de les persones joves de Catalunya i, 
per una altra banda, facilitar una actuació transversal i coordinada de totes les 
administracions vers aquest sector de la població de Catalunya. Un dels fruits 
d’aquesta coordinació és el Programa Borsa Jove d’Habitatge, i l’adopció d’altres 
mesures per a joves i propietaris recollides en el Decret 244/2005, 8 de novembre, 
d’actualització del Pla per al dret a l’habitatge 2004-2007 i aquelles que 
s’emmarquin en el Pacte Nacional per l’habitatge 2007-2016, de 8 d’octubre de 
2007. 

 

II. Uns dels eixos de treball de la Secretaria de Joventut són l’emancipació dels joves 
i la participació d’aquests en la societat, essent la política d’accés a l’habitatge 
l’element fonamental per a l’emancipació. En aquest sentit la Generalitat de 
Catalunya, en el marc del Pla Nacional de Joventut de Catalunya, ha engegat 
diversos programes i estudis, com és l’estudi sobre l’emancipació domiciliària, 
laboral i familiar, l’impuls de les Borses joves d’habitatge, així com la inclusió de 
diferents mesures per a joves i propietaris en el marc del Pla pel Dret a l’Habitatge. 

 

III. Mitjançant el Decret 244/2005, de 8 de novembre, el Departament de Medi 
Ambient i Habitatge, a través d’ADIGSA, concedeix a les borses de lloguer social i a 
les borses d’habitatge jove que tinguin conveni amb la Secretaria de Joventut, pel 
que fa als propietaris que atenen, ajuts per a l’aval, assegurança, fons de garantia o 
caució per garantir als propietaris el cobrament de lloguer, les despeses jurídiques 
en cas d’impagament i l’assegurança multirisc. Així mateix, mitjançant aquest 
Decret, les Borses Joves d’Habitatge en conveni amb la Secretaria de Joventut 
rebran del Departament de Medi Ambient i Habitatge, a través d’ADIGSA, ajuts per 
contractes signats o supervisats per les borses sempre que es compleixin els requisits 
fixats a l’esmentat Decret. Per la seva gestió, les Borses Joves d’Habitatge poden 
emprar l’eina telemàtica de funcionament en xarxa que té el Departament de Medi 
Ambient i Habitatge i ADIGSA. 
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IV. Pel conveni subscrit en data 18 d’octubre de 1995 entre l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya i l’Administració de l’Estat, mitjançant l’Institut de la 
Joventut del Ministeri d’Afers Social, ambdues administracions van posar en 
funcionament el programa Borsa Jove d’Habitatge per tal de facilitar als joves uns 
lloguers basats en preus socials, amb les suficients garanties i avantatges tècnics, 
jurídics i econòmics per als petits propietaris així com per als joves arrendataris. 
Aquest conveni ha estat prorrogat per tal de mantenir la col·laboració indicada i a 
Catalunya se’l coneix com a Borsa Jove d’Habitatge. 

 

V. Per raó d’aquest conveni, es fan efectives, sense cap càrrec per als propietaris ni 
per als arrendataris, al llarg del primer any del contracte i en determinades 
condicions d’edat dels arrendataris, nivell d’ingressos, etc. les despeses derivades 
d’una assegurança multirisc de la llar i d’una assegurança de caució per al cas 
d’impagament de les rendes. 

 

VI. Actualment, fruit del Programa Borsa Jove d’Habitatge, existeixen a Catalunya 41 
borses en conveni amb la Secretaria de Joventut, amb 47 oficines permanents i 
oferint servei a 145 municipis i a una població potencial de prop d’un milió i mig de 
joves d’entre 18 i 35 anys, i interessa fer-lo extensiu arreu de Catalunya on els joves 
tinguin dificultats per accedir a l’habitatge. 

 

D’acord amb tot l’exposat, les parts acorden la subscripció del present conveni que 
es subjecta expressament als següents PACTES Primer  Objecte
 L’objecte d’aquest conveni que es formalitza a l’empara del que disposa 
l’article 94 del Text Refós de la Llei de finances públiques de Catalunya aprovat pel 
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, és establir la col·laboració entre la 
Generalitat de Catalunya, a través de la Secretaria de Joventut del Departament 
d’Acció Social i Ciutadania, i del Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça per a la 
implantació del programa Borsa Jove d’Habitatge a la comarca de l'Alta 
Ribagorça. 

 

Segon  Descripció del programa 

El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça arbitrarà les mesures i el personal necessari 
per posar en marxa el programa Borsa Jove d’Habitatge així com les mesures per a 
joves i propietaris recollides en el Pla pel Dret a l’Habitatge. 

 

Aquest servei ha de tenir les següents característiques i estructures mínimes: 

1. Recepció de sol licitants, sol·licituds i propietaris (de dilluns a divendres i en 
horari, com a mínim, de tardes). 

 



2. Informació sobre el programa Borsa Jove d’Habitatge i d’altres mesures per a 
joves i propietaris recollides en el Decret 244/2005, de 8 de novembre, 
d’actualització del Pla per al Dret a l’Habitatge 2004-2007, informació sobre 
subvencions i legislació sobre ajuts públics als joves per a l’accés a l’habitatge, 
assessorament jurídic i tècnic sobre residències per a grups i associacions juvenils; 
tractament informàtic de dades (d’informació per al servei, estadístiques...). 

 

3. Captació d’habitatges (incloent pisos compartits i borsa d’habitacions): 
reconeixement del mercat, recerca d’habitatges i difusió del programa mitjançant 
propaganda pròpia i premsa especialitzada, entrevistes amb propietaris i inventaris. 

 

4. Gestió de l‘oferta d’habitatges en borsa, selecció de demandants, visita als 
habitatges i mediació i seguiment del procés de contractació. 

 

5. Gestió i coordinació, dins les tasques a què es refereix el punt 4t, de la 
contractació accessòria als contractes signats per mediació de la borsa (pòlisses, 
fiances...). 

 

6. Seguiment de l’estat de la relació contractual entre els propietaris i els 
llogaters i el·laboració dels informes corresponents. 

 

7. Tramitació dels ajuts al lloguer per a joves i propietaris seguint els requisits 
establerts al Decret 244/2005, de 8 de novembre, dels avals dels Crèdits per a 
l’Habitatge del Programa de Crèdits d’Emancipació, i d’aquelles altres sol licituds 
que la Secretaria de Joventut estableixi. 

 

El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça es fa càrrec de totes les despeses derivades 
de la prestació del servei i del seu funcionament. 

 

La Borsa Jove d’Habitatge que té oberta el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça 
ha de remetre a les altres borses les demandes rebudes que facin referència a les 
àrees en les quals actuïn. 

 

Tercer  Aportació de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament 
d’Acció Social i Ciutadania 

La Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d’Acció Social i 
Ciutadania, com a contribució a l’establiment del programa Borsa Jove 
d’Habitatge, fa una aportació al Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça de tres mil 
euros (3.000,00€) a càrrec de la partida 460.000100/3210 del centre gestor BE09 dels 
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a l’any 2009.  

 

En la determinació d’aquesta aportació s’han tingut en compte diversos criteris, 
com són: la població de referència, la capitalitat de comarca o nucli significatiu, el 
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treball comarcal o mancomunat, i la data d’inauguració de la Borsa Jove 
d’Habitatge. Aquesta aportació és compatible amb fons propis del Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça i amb altres subvencions que aquest rebi per a la 
realització de l’objecte d’aquest conveni. 

 

Quart Forma de pagament i justificació 

El pagament de l’aportació econòmica de la Generalitat s’ordena en dues fases de 
la manera següent:  

 

S’ordena el pagament del 80%, com a bestreta, amb la signatura d’aquest conveni. 
Les garanties d’aquesta bestreta són que la receptora és una altra administració 
pública implicada en la promoció de la participació lliure i eficaç de la joventut i en 
el seu desenvolupament social. 

 

El 20% restant s’ordena, en concepte de bestreta, a partir de la presentació a la 
Secretaria de Joventut, abans del 15 de setembre de 2009, d’una certificació del 
Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, on consti que el projecte està 
desenvolupant-se d’acord amb els termes establerts en el mateix amb una memòria 
econòmica de tots els costos de l’actuació amb relació al còmput global de tot 
l’exercici. Aquest model de certificat forma part del conveni com annex 1.  

 

Finalitzat l’exercici pressupostari, i com a més tard, el 31 de gener de 2010, el Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça ha de lliurar una memòria explicativa de l’activitat 
desenvolupada per la Borsa Jove d’Habitatge al llarg de tot l’exercici, d’acord amb 
el detall establert al pacte vuitè per l’informe mensual i el compte justificatiu del cost 
de la realització de l’objecte d’aquest conveni que es segella a la Secretaria de 
Joventut i on consta el detall de la despesa realitzada. La Secretaria de Joventut 
facilita un model d’aquest compte justificatiu en annex a aquest conveni (annex 2) 
que el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça ha de presentar, signat pel seu 
secretari o interventor i on ha de constar: 

 

- La relació detallada de les despeses subvencionades per el Departament d’Acció 
Social i Ciutadania. 

- La relació d’altres subvencions obtingudes que s’hagin destinat al finançament de 
les mateixes actuacions, indicant l’import la procedència i a què s’han destinat. 

- En el cas que el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça financi aquestes mateixes 
actuacions amb fons propis, indicaran l’import destinat a cada actuació. 

 

A més, la Secretaria de Joventut facilita: 

 



- Les pòlisses multirisc i l’assegurança de caució als contractes d’arrendament que 
gestioni la Borsa Jove d’Habitatge oberta pel Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça 
sense cap cost addicional per a aquesta. 

- També remet a la Borsa Jove d’Habitatge del Consell Comarcal de l'Alta 
Ribagorça les demandes, tant de propietaris com d’interessats a llogar pisos, 
rebudes des d’altres indrets on es presti el servei. 

 

Cinquè Xarxa d’Habitatge Jove 

La Borsa d’Habitatge Jove, objecte d’aquest Conveni, forma part de la Xarxa 
d’Habitatge Jove de la Secretaria de Joventut i, a aquest efecte, haurà de complir 
les instruccions que doni aquesta Secretaria Sectorial. 

 

Sisè Difusió 

En tota la difusió i publicitat que es faci de la Borsa Jove d’Habitatge del Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça, inclosa la pròpia borsa, es fa constar que el servei és 
fruit de la col laboració entre la Generalitat de Catalunya a través del Departament 
d’Acció Social i Ciutadania, del Departament de Medi Ambient i Habitatge i 
ADIGSA, i del Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça. Per la seva banda, el servei 
ofert ha d’incorporar el nom i els logotips del programa Borsa Jove d’Habitatge. 

 

La imatge gràfica de la Borsa Jove d’Habitatge del Consell Comarcal de l'Alta 
Ribagorça i del material de divulgació i publicitat segueix la pauta, quant a nombre 
de logotips, mida i disposició de l’annex 3. 

 

Setè Assegurances 

L’accés a les pòlisses d’assegurances descrites al pacte quart queda supeditat a la 
vigència del conveni de col·laboració entre el Ministeri de Treball i Afers Socials i la 
Generalitat de Catalunya sobre el programa Borsa Jove d’Habitatge. 

 

El Departament de Medi Ambient i Habitatge, a través d’ADIGSA, facilitarà a la 
Borsa Jove d’Habitatge l’aval, assegurança, fons de garantia o caució i 
l’assegurança multirisc per als propietaris que signen un contracte de lloguer, 
sempre que es compleixin els requisits del Decret 244/2005, 8 de novembre, 
d’actualització del Pla per al dret a l’habitatge 2004-2007 i la normativa de 
desenvolupament del Pacte Nacional per a l’habitatge 2007-2016. 

 

Vuitè Seguiment del programa 

Per tal que la Generalitat de Catalunya, a través de la Secretaria de Joventut, pugui 
fer el seguiment del programa, el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça ha de 
remetre de manera mensual a aquesta Secretaria un informe que inclogui les dades 
següents: 

1. El nombre de joves i propietaris atesos. 

2. El nombre de visites efectuades a pisos. 



 

 
 
 
 
 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça   Secretaria 
 

C:\0000\documents\ccar\001-Organs\PLE\2009\Ple-1-2009\000-acta-ple-140-1-2009-02-04-2009\Acta-ple-140-1-2009-02-04-2009.doc 
 

Avg. Victoriano Muñoz, S/N, 25520 EL PONT DE SUERT, NIF P7500013C  CODI 8100560009  Tel. 973 69 03 53,   Fax. 973 69 05 75  , e-mail: jcolom@ccar.ddl net 
 
 

3. El nombre de pisos incorporats a la Borsa d’Habitatge. 

4. Relació de contractes signats, distingint amb i sense assegurances, 
 especificant per cada un d’ells l’adreça de l’habitatge, el preu de lloguer, els 
 m2 de l’habitatge, el nombre d’ocupants, l’edat i nivell d’ingressos bruts 
 anuals de la unitat de convivència amb relació a l’IPREM. 

5. La reducció aconseguida sobre el preu demanat inicialment pel propietari, 
 segons els criteris de càlcul que la Secretaria de Joventut determini. 

6. El nombre d’usuaris del web/correu electrònic. 

7. Nombre de sol licituds d’ajuts al lloguer i de crèdits per a l’emancipació 
 tramitades. 

 

El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça ha d’adjuntar a aquest informe mensual 
una còpia de cada contracte signat a la Borsa Jove d’Habitatge. 

 

Per altra banda, la Secretaria de Joventut es reserva el dret a modificar les dades 
que se sol·liciten a les borses fruit d’aquest pacte vuitè segons convingui per als fins 
pel qual es demanen i sempre amb la previsió suficient. S’adjunta un model 
d’informe mensual d’annex 4. 

 

Novè Altres aportacions 

El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça ha de comunicar a la Secretaria de 
Joventut l’obtenció d’altres aportacions que rebi, per a la mateixa finalitat, 
procedent, de qualsevol de les administracions o entitats públiques o privades, 
nacionals o internacionals el més aviat possible i, en cap cas, després d’haver 
justificat. 

 

Per una altra banda, en cas d’alteracions dins la mateixa finalitat de les condicions 
fixades en aquest conveni (forma, contingut o subjectes), el Consell Comarcal de 
l'Alta Ribagorça ha de comunicar, de forma fefaent, la proposta de canvi a la 
Secretaria de Joventut el més aviat possible, per tal que l’autoritzi. Aquesta sol·licitud 
es considera acceptada si no hi ha manifestació en sentit contrari en el termini de 
45 dies hàbils a partir de la data de recepció de la notificació a la seu central 
d’aquesta Secretaria o a les coordinacions territorials de Joventut. En cas que es 
produeixi un canvi dins la mateixa finalitat del conveni i no es comuniqui a la 
Secretaria de Joventut s’apliquen els efectes previstos al pacte onzè. 

 

Pel que fa a l’aportació econòmica, el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça està 
obligat a facilitar tota la informació que li sigui requerida sobre aquest conveni per 
la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes o 
altres organismes competents d’acord amb la normativa aplicable. 



 

Desè Vigència 

El present conveni és vigent durant l’any 2009 i s’entendrà prorrogat tàcitament, per 
anualitats successives, sempre que tingui continuïtat el conveni de col·laboració 
subscrit per l’Administració de la Generalitat de Catalunya amb l’Institut de la 
Joventut del Ministeri de Treball i Afers Socials per al programa Borsa Jove 
d’Habitatge, llevat prèvia denúncia expressa  de qualsevol de les parts a què 
refereix el pacte onzè, i amb exclusió del que disposa el pacte tercer relatiu a 
l’aportació econòmica de l’Administració de la Generalitat de Catalunya. Aquesta 
aportació, l’efectivitat de la qual resta condicionada a l’eficàcia de dita pròrroga, 
es determinarà mitjançant resolució de concessió de subvenció directa, el 
procediment per a atorgament de la qual s’haurà de subjectar a allò que disposa la 
normativa vigent aplicable a l’activitat subvencional de la Generalitat de 
Catalunya i el contingut mínim de la qual  no podrà contradir el contingut del 
conveni tàcitament prorrogat.  

 

Onzè Incompliment i resolució 

Amb independència de si continua vigent el conveni abans indicat amb l’Institut de 
la Joventut del Ministeri de Treball i Assumptes Socials, si una de les parts vol resoldre 
aquest conveni o les seves pròrrogues ho ha de comunicar per escrit a l’altra part 
amb 3 mesos d’antelació. Així mateix, si el beneficiari infringeixi algun dels pactes 
d’aquest Conveni, la Secretaria de Joventut queda facultada per resoldre’l i per 
exigir el reintegrament total o parcial de l’aportació rebuda. 

 

Sens perjudici de l’establert al paràgraf 1r d’aquest pacte, l’incompliment de 
l’objecte de la subvenció per causes directament imputables al beneficiari, així com 
la resta de les causes previstes a l’article 99 del Decret legislatiu 3/2002, d’aprovació 
del Text refós de Llei de finances públiques de Catalunya i a l’article 37 de la Llei 
38/2003, podrà donar lloc a la resolució del conveni i a la revocació de la subvenció 
sense atendre els terminis de denúncia del convenci establerts al pacte 8è. 

 

Dotzè Normativa d’aplicació 

La subvenció objecte d’aquest conveni està regida pels preceptes bàsics de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, que resultin d’aplicació, 
especialment pel que fa al règim de gestió i justificació de les subvencions i pel 
Capítol IX del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, en allò que resulti aplicable i no 
contradigui o s’oposi a la legislació bàsica estatal ja esmentada. 

 

Tretzè  Divergències 

Per a qualsevol divergència que pugui sorgir en ordre a la interpretació, 
modificació, aplicació, execució i/o resolució del present Conveni, les parts se 
sotmeten a la jurisdicció contenciosa administrativa. 
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La Secretaria de Joventut es reserva la capacitat de modificar unilateralment 
aquells aspectes del present conveni que, sense afectar l’altra part, es desprenguin 
d’acords que aquesta Secretaria tingui establerts amb d’altres administracions o 
institucions . 

 

I en prova de conformitat i d’acceptació les parts signen el present document, en 
duplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats a l’encapçalament. 

El Secretari de Joventut   El President del Consell Comarcal de  l'Alta Ribagorça. 

Eugeni Villalbí i Godes Joan Perelada i Ramon   

 
Setè.-  (Expedient 35/2009 - 217) Donar compte dels aspectes de funcionament de 
  l'oficina d'informació a les persones consumidores. Donar compte de les 
  possibilitats d’extensió de les seves funcions inclús amb potestats delegades. 
  Delegació en la Presidència a formular la reforma del projecte definitiu de 
  servei  i a formalitzar les actuacions administratives necessàries per a la  
  referida ampliació 
 
 
Es dóna compte de les activitats que porta a terme l’oficina d’informació a les 
persones consumidores i usuàries del Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça. 
 
S’expliquen les funcions i les activitats dutes a terme al 2008. 

 
Es posa de manifest la possibilitat d’ampliar aquestes funcions amb potestats amb 
exercici d’autoritat delegades pel Departament i els avantatges que comporten 
quant a la solidesa del servei. 
 
Es comenta la compatibilitat d’aquesta ampliació de funcions amb la continuitat 
de l’oficina. 
 
Es fa referència a  que al DOGC núm. 5342 - 19/03/2009 fou publicada l’ordre 
ECT/104/2009, d'11 de febrer, per la qual s'obre la convocatòria i s'aproven les bases 
per a la concessió de subvencions als consells comarcals en matèria d'informació i 
defensa de les persones consumidores i usuàries, poguent ser beneficiaris d'aquestes 
subvencions els consells comarcals que realitzin tasques d'informació i defensa de 
les persones consumidores i usuàries mitjançant les corresponents oficines 
d'informació al consumidor com és el nostre cas. 
 
Es constata que, per  concórrer a la convocatòria cal una certificació de l'acord del 
Ple de la corporació o òrgan competent pel qual la corporació aprova la realització 
de l'activitat i el pressupostprevist de despeses, s'acull a la subvenció i es compromet 
a fer les inversions que n'han de ser objecte de l’actuació subvencionada . 
 
 



S’informa que, actualment, s’estan preparant les propostes per accedir tant a la 
OICU com a les potestats delegades i cal disposar de l’informe favorable del Ple i la 
delegación a aprovar una i una altra sol.licituds mitjançant sengles decrets del 
President. 
 
I, vistos els antecedents anteriors, es proposa l’adopció del següent ACORD: 
 
Primer.- Prendre coneixement de l’actual funcionament de l’Oficina d’Informació de 
les persones consumidores i usuàries del Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça. 
 
Segon.- Prendre coneixent de la possibilitat d’assolir, el Consell Comarcal de l'Alta 
Ribagorça, noves atribucions delegades en matèria de consum. 
 
Tercer.- Informar favorablemente la continuïtat de l’oficina i la possibilitat d’ampliar 
les funcions que li són a tribuïdes al Consell Comarcal mitjançant noves funcions 
delegades per la Generalitat de Catalunya. 
 
Quart.- Delegar a la Presidència a aprovar el projecte, la sol.licitud i la resta de 
documentació i actuacions administratives que sigui necessàries per a la continuïtat 
de l’oficina d’informació a les persones consumidores i usuàries del Consell 
Comarcal de l’Alta Ribagorça. 
 
Cinqué.- Delegar tanmateix a la Presidència a dur a terme les actuacions que siguin 
necessàries per promoure l’ampliació de funcions a que s’ha fet referència, i a 
elevar les corresponents propostes al Ple per a la seva aprovació. 
 
Sotmetsa la proposta anterior a la consideració del Ple, resulta aprovada per 
unanimitat dels assistents i majoria absoluta. 
 
 
Vuitè.-  (Expedient 34/2009 - 226) Conveni entre el Consell Comarcal de l’Alta 
  Ribagorça i el Consell Comarcal del Pallars Jussà per a la gestió  
  d’assumptes  o activitats d’interès comú com l’execució  i el  
  finançament de l’actuació Alt Pirineu digital@Alta Ribagorça.  Projecte 
  d’actuació i delegacions a favor del president. 
 
Els telecentres que pertanyen a la zona territorial de l'Alt Pirineu i Aran han preparat 
un projecte en comú per tal d'acollir-se a l’ordre de subvenció del programa Ciutats 
Digitals 2008-2010, dins del conveni marc de col laboració del Pla Avança. 
 
Aquesta iniciativa sorgeix de forma consensuada entre totes les administracions 
implicades i esdevé un projecte supracomarcal que es duu a terme a l'Alt Pirineu i 
que duu per títol Alt Pirineu Digital. 
 
Es treballaran diferents àmbits de l'aplicació de les noves tecnologies com el foment 
les TIC i l'administració pública, les TIC i la difusió turística, les TIC i el patrimoni 
cultural, etc. 
 
Aquest projecte fou presentat pel Consell Comarcal del Pallars Jussà i, en la seva 
totalitat, va pujar un pressupost de 720.000,00 €. 
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El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça ha participat activament en el 
desenvolupament d’aquest projecte on s’ha incorporat l’actuació “Alt Pirineu 
digital@Alta Ribagorça”, amb un pressupost de 80.000 €. 
 
Mitjançant la resolució de 21 de gener de 2009, del  Conseller de Governació i 
Administracions Públiques, es va aprovar l’atorgament dels ajuts per al 
desenvolupament del programa Ciutats Digitals 2008-2010. En aquest Acord es va 
reconèixer, a favor del Consell Comarcal del Pallars Jussà, un ajut per import de 
491.561 €  per al desenvolupament de l’actuació de caràcter supracomarcal  
“Avançar en l’ús de les noves tecnologies com a element estratègic del 
desenvolupament de les comarques del Pirineu, des del punt de vista de l’activitat 
ciutadana, social i econòmica “. L’ajut anterior suposa la cobertura del 68,27 % del 
cost total de l’actuació que puja a 720.000 €. 
 
Dins de l’actuació esmentada hi ha inclosa, entre d’altres, l’actuació “Alt Pirineu 
digital@Alta Ribagorça”, amb un pressupost de 80.000 € i una subvenció de 54.618 €. 
 
Per desenvolupar l’actuació descrita, ha estat proposada l’aprovació i subscripció 
d’un conveni interadministratiu entre el Consell Comarcal del Pallars Jussà i el 
Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça on es proposa la regulació de les condicions 
de desplegament del projecte i la liquidació de la subvenció. L’objecte d’aquesta 
proposta és l’aprovació del conveni i l’atorgament de les facultats necessàries per 
desenvolupar-la, inclosa l’autorització per aprovar el text definitiu en cas que fos 
necessària l’esmena de les darreres revisions en els termes següents: 
 
I, vistos els antecedents anteriors, es proposa l’adopció del següent Acord: 
 
 
Primer.- Aprovar el text del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de 
l’Alta  Ribagorça i el Consell Comarcal del Pallars Jussà per a la gestió d’assumptes 
o activitats d’interès comú com l’execució  i el finançament de l’actuació Alt Pirineu 
digital@Alta Ribagorça en els termes literalment transcrits a l’Annex 
 
 
 
Segon.- Acordar el compromís i les obligacions que comporta, per part del Consell, 
la signatura d’aquest conveni amb caràcter general i, en especial, acceptar de 
forma expressa l'exercici de les atribucions que mitjançant aquest li són 
encomanades. 
 
 
 
Tercer.- Facultar l'Il·lm. Sr. president, o conseller/a en qui delegui o legalment el 
substitueixi, perquè, amb l'assistència del secretari o funcionari que legalment 
escaigui, signi tots els documents públics o privats que siguin necessaris per a la 
formalització del present Acord. S’autoritza la presidència que, en cas que alguna 



de les administracions que en són part proposés o convingués introduir alguna 
esmena, aprovi mitjançant Decret el text definitiu, en aquell cas esmenat. 
 
 
 
Quart.- En compliment del que disposa l'article 309 del Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/95, de la Generalitat de Catalunya, 
caldrà trametre a la Direcció General d'Administració Local del Departament de 
Governació la comunicació donant compte del present acord i la còpia del 
conveni aprovat. 
 
Sotmeta la proposta anterior a la consideració del Ple, resulta aprovada per 
unanimitat dels assistents i majoria absoluta. 
 
 
(ANNEX CITAT:) conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de l’Alta 
 Ribagorça i el Consell Comarcal del Pallars Jussà per a la gestió d’assumptes 
o activitats d’interés comú com l’execució  i el finançament de l’actuació Alt Pirineu 
digital@Alta Ribagorça. 
 
Tremp, Pallars Jussà, ............. de març de 2009 REUNITS D'una banda, l’I·lm 
senyor Xavier Pont i Jordana, president, del Consell Comarcal del Pallars Jussà, en ús 
de les facultats previstes en l’article 13.1 a) del Text refòs de la Llei d’organització 
comarcal de Catalunya i facultar per l’acord de la Junta de Govern del Consell del 
dia ......................, la certificació del qual s’annexa com a document núm. 1 d’aquest 
conveni. 
 
I de l'altra, l’l·lm senyor Joan Perelada Ramon, President, del Consell Comarcal de 
l’Alta Ribagorça, en ús de les facultats previstes en l’article 13.1 a) del Text refòs de 
la Llei d’organització comarcal de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 4/2003, 
de 4 de novembre i en virtut de l’acord del Ple del Consell Comarcal del dia 
.................., la certificació del qual s’annexa com a document núm. 2 d’aquest 
conveni. 
 
MANIFESTEN  Segons l’article 25 i següents del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 
de novembre, pel qual s’aprova el  Text refòs de la Llei d’organització comarcal de 
Catalunya, correspon a les comarques, la competència, entre d’altres,  de 
cooperar amb els municipis en l’establiment de serveis necessaris per al 
desenvolupament del territori.  
 
Que l’article 28 apartats a) i b), del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel 
qual s’aprova el Text refòs de la Llei d’organització comarcal de Catalunya,  
estableix que correspon a les comarques la prestació d’assistència tècnica, jurídica i 
econòmica als municipis i la cooperació econòmica en la realització de les obres, 
els serveis o les activitats dels municipis. 
 
Que el  dins del conveni marc de col.laboració del Pla Avança, destinat a les 
corporacions locals, s’ha aprovat per resolució de 21 de gener de 2009, del  
Conseller de Governació i Administracions Públiques, l’atorgament dels ajuts per al 
desenvolupament del programa Ciutats Digitals 2008-2010.  
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Que aquest projecte tracta d’impulsar l’ús de les TIC a tot el territori pirinenc com a 
eina estratègica que no pot quedar al marge de la vida personal, social i 
econòmica dels seus habitants, de les seves empreses i de les seves institucions i  
 
Que s’ha atorgat al Consell Comarcal del Pallars Jussà un ajut per import de 491.561 
€,  pel desenvolupament de l’actuació, de caràcter supracomarcal,  “Avançar en 
l’ús de les noves tecnologies com a element estratègic del desenvolupament de les 
comarques del Pirineu, des del punt de vista de l’activitat ciutadana, social i 
econòmica “.  
 
Que aquest ajut correspon al 68,27 % del cost total de l’actuació que ascendeix a 
720.000 €. 
 
Que amb aquesta actuació és pretén impulsar la generació d’espais on es localitzin 
i impulsin iniciatives empresarials amb alt valor afegit tecnològic, el 
desenvolupament de serveis digitals dirigits a ciutadans i empreses de l’entorn local, 
així com la creació o potenciació de referents territorials en la difusió i formació de 
les TIC ( Punts TIC). 
 
Que dins d’aquest marc hi ha inclosa, entre d’altres, l’actuació “Alt Pirineu 
digital@Alta Ribagorça”, amb un pressupost de 80.000 € i una subvenció de 54.618 €. 
 
Que el Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça, està interessat en el 
desenvolupament de l’actuació esmentada. 
 
Per tot l’anterior, les parts contractants formalitzen el present document , amb 
subjecció a les següents 
 
CLÀUSULES Primera – Objecte L’objecte del present conveni és establir un marc 
de col·laboració interadministrativa entre el Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça i 
el Consell Comarcal del Pallars Jussà per un assumpte o activitat d’interès comú 
com és l’execució  i el finançament de l’actuació Alt Pirineu digital@Alta Ribagorça, 
amb un pressupost de 80.000 € i una subvenció 54.618 €. 
 
Segona – Obligacions de les parts  1.-  El Consell Comarcal de l’Alta 
Ribagorça es compromet a  : 
 
a) Executar  l’actuació  de Alt Pirineu digital@Alta Ribagorça, per un import de 
80.000 €, dels quals 19.662 € corrrespondran a despeses d’inversió i 60.338 € a 
despeses corrents. 
 
b) Trametre al Consell Comarcal del Pallars Jussà, un mes abans de la finalització 
de cada termini de justificació de la subvenció, les factures o justificats acreditatius 
de la despesa corresponent, a nom del Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça. 
 



c) Les factures o justificants de despesa s’hauran de trametre amb concepte de  
Alt Pirineu digital@Alta Ribagorça i fiscalitzades pel tècnic coordinador del projecte, 
Josep Camprubí. 
 
d) Solucionar al seu càrrec qualsevol incidència que en el desenvolupament de 
l’actuació es plantegi. 
 
e) Un cop executada l’actuació, fer-se càrrec del manteniment i la reposició 
d’equipament per tal de mantenir l’espai en òptimes condicions pel seu gaudi. 
 
 
2.- El Consell Comarcal del Pallars Jussà, ens titular de la subvenció, es compromet a 
: 
 
a) Gestionar i supervisar  tots els tràmits legalment requerits per a la justificació i 
cobrament de la subvenció, davant la Secretaria de Telecomunicacions i Societat 
de la Informació. 
 
b) Ingressar, durant els exercicis 2009 i 2010, al Consell Comarcal la quantitat de 
54.618 €, prèvia justificació de la despesa i sempre i quan la Secretaria de 
Telecomunicacions i Societat de la Informació hagui ingressat al Consell la 
subvenció corresponent. 
  
Tercera : En les qüestions litigioses que puguin sorgir en l'aplicació d'aquest conveni, 
ambdues parts se sotmeten a la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
I perquè així consti i en prova de conformitat, les dos parts el signen per duplicat i a 
un sol efecte al lloc i data a l'encapçalament indicats. 
 
Pel Consell Comarcal de           Pel Consell Comarcal del        
L’Alta Ribagorça                                         Pallars Jussà 
 
Joan Perelada Ramon                                Xavier Pont i Jordana 
President                                                        President 
 
 
 
 
Novè.-  (Expedient 36/2009-260) Aprovació, si s’escau, del Conveni de  
  col·laboració entre el Departament d’Educació de la Generalitat de 
  Catalunya, l’Ajuntament del Pont de Suert, l’Estació d’Esquí de Boí-Taüll 
  i el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça per tal d’impartir un itinerari 
  formatiu que doni resposta al perfil professional de tècnic en  
  explotació d’estacions d’esquí, a partir del CFGM de conducció  
  d’activitats fisicoesportives en el medi natural, amb una oferta parcial 
  de crèdits del CFGM de Treballs Forestals i de Conservació del Medi 
  Natural a l’IES del Pont de Suert. 
 
El Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya es planteja accedir a la 
proposta d’implantar a l’IES de Pont de Suert una oferta formativa que possibiliti 
elaborar un itinerari de qualificació professional d'explotació d'estacions d'esquí, 
adequat a les necessitats del sector de la neu, a partir del CFGM de Conducció 
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d'activitats fisicoesportives en el medi natural, amb la inclusió de determinats crèdits 
del CFGM de Treballs forestals i de conservació del medi natural. 
  
Per impartir aquest itinerari formatiu cal, en determinats casos, disposar d’espais, 
instal lacions i equipaments dels quals no disposa el centre docent. També necessita 
la participació de professionals experts en algunes especialitats que puguin 
col·laborar en la impartició d’alguns continguts dels corresponents crèdits i altres 
formes de col·laboració en el desenvolupament de la proposta. 
 
Amb aquest objectiu, ha estat formulada una proposta de conveni entre el 
Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, l’Ajuntament del Pont de 
Suert, l’Estació d’Esquí de Boí-Taüll i el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça en el 
qual s’estableixen uns canals de col·laboració per part de cadascuna de les entitats 
implicades. Cadascuna s’ha de fer càrrec de responsabilitats o tasques concretes 
per facilitar la implantació d’aquesta important opció dins de l’oferta formativa a la 
comarca. 
 
En aquesta proposta de conveni, el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça s’ha 
compromès a facilitar els desplaçaments de l'alumnat i a promoure, entre les 
empreses del sector, la col·laboració en el seu desenvolupament. 
 
El segon dels compromisos té caràcter genèric i suposa una tasca relacional que ja 
ara s’està portant a terme. 
 
El primer s’ha d’articular mitjançant l’adaptació dels itineraris de transport públic de 
viatgers que desenvolupa mitjançant els convenis entre el Departament de Política 
Territorial i Obres Públiques de la Generalitat de Catalunya i el Consell Comarcal de 
l’Alta Ribagorça per a l’aplicació del Pla de serveis de transports de viatgers de 
l'Alta Ribagorça. 
 
Es tractaria, en concret, de fer compatible l’oferta de transport públic amb les 
necessitats de desplaçament dels alumnes dels nous cicles formatius. 
 
La proposta de conveni esmentada implica la possibilitat de formar joves de la 
comarca i del seu entorn en aquest itinerari formatiu i de capacitar els treballadors 
d'aquest sector, fent compatible la seva jornada laboral amb la realització de 
l'esmentat cicle formatiu, per la qual cosa interessa que es faci efectiu el 
desplegament de la proposta esmentada, fet que justifica la implicació del Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça. Per això, es proposa  l’aprovació del conveni en els 
termes següents: 
 
 
Primer.- Aprovar el text del conveni de col laboració entre el Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya,  l’Ajuntament del Pont de Suert, 
l’Estació d’Esquí de Boí-Taüll i el Consell  Comarcal de l'Alta Ribagorça per tal 
d’impartir un itinerari formatiu que doni  resposta al perfil professional de tècnic en 
explotació d’estacions d’esquí, a partir del CFGM de conducció d’activitats 



fisicoesportives en el medi natural, amb una oferta parcial de crèdits del CFGM de 
Treballs Forestals i de Conservació del Medi Natural a l’IES del Pont de Suert en els 
termes literalment transcrit a l’Annex. 
 
 
 
Segon.- Acordar el compromís i les obligacions que comporta, per part del Consell, 
la signatura d’aquest conveni amb caràcter general i, en especial, acceptar de 
forma expressa l'exercici de les atribucions que mitjançant aquest li són 
encomanades. 
 
 
 
Tercer.- Facultar l'Il·lm. Sr. president, o conseller/a en qui delegui o legalment el 
substitueixi, perquè, amb l'assistència del secretari o funcionari que legalment 
escaigui, signi el conveni i tots els documents públics o privats que siguin necessaris 
per a la formalització del present Acord. 
 
 
 
Quart.- En compliment del que disposa l'article 309 del Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/95, de la Generalitat de Catalunya, 
caldrà trametre a la Direcció General d'Administració Local del Departament de 
Governació la comunicació donant compte del present acord i la còpia del 
conveni aprovat. 
 
Sotmesa la proposta anterior a la consideració del Ple, resulta aprovada per 
unanimitat dels assistents i majoria absoluta. 
 
(ANNEX CITAT:)  

Conveni de col·laboració entre el Departament d’Educació de la Generalitat de 
Catalunya,  l’Ajuntament del Pont de Suert, l’Estació d’Esquí de Boí-Taüll i el Consell 
Comarcal de l'Alta Ribagorça per tal d’impartir un itinerari formatiu que dóni 
resposta al perfil professional de tècnic en explotació d’estacions d’esquí, a partir 
del CFGM de conducció d’activitats fisicoesportives en el medi natural, amb una 
oferta parcial de crèdits del CFGM de Treballs Forestals i de Conservació del Medi 
Natural a l’IES del Pont de Suert. 
 
Barcelona,   
 
REUNITS: 
 
D’una part, el senyor Josep Francí i Carreté, director general d'Ensenyaments 
Professionals, Artístics i Especialitzats del Departament d’Educació de la Generalitat 
de Catalunya, en virtut de la Resolució EDU/3193/2008, de 16 d'octubre, de 
delegació de competències del conseller d'Educació en diversos òrgans del 
Departament. (DOGC núm. 5248, de 31-10-2008) 
 
De l’altra part, l'II lm. senyor Albert Alins i Abat, alcalde de Pont de Suert, que actua 
de conformitat amb l’acord del Ple Municipal del dia 12 de març de 2009, fent ús de 
les facultats que li són reconegudes a l'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
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d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya. 
 
D'altra, el senyor xxxxxxxx, com a representant de l'estació d'Esquí de Boí Taüll, en 
virtut de poders atorgats davant el Notari de xxxxxx, Sr. xxxxxxxxxx, per escriptura 
pública de data xxxxxxxx, amb núm. de protocol xxxx. 
 
I d'altra, el senyor Joan Perelada i Ramon , President del Consell Comarcal de l'Alta 
Ribagorça, en virtut de nomenament de data xxxxxxx 
 
Les parts signants es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per 
formalitzar el present conveni, i  
 
EXPOSEN:  
 

La creixent demanda per gaudir dels esports de muntanya i, especialment, de 

l'esquí a la vall de Boí Taüll i la dificultat de les diverses empreses del sector per trobar 

personal qualificat i polivalent que reuneixi diverses competències professionals en 

un perfil professional ampli que englobi tant les tasques pròpies d'explotació 

d'estacions d'esquí com la de tècnic de conducció d'activitats fisicoesportives, fa 

necessari replantejar els ensenyaments de formació professional d'aquesta 

comarca, de manera que permeti ampliar l'oferta de tècnics que reuneixin aquest 

perfil. 

El Departament d'Educació és titular de l'Institut d'Educació Secundària de Pont de 
Suert, on s'imparteix el CFGM de Treballs forestals i de conservació del medi natural i 
on està previst que s'implanti el CFGM de Conducció d'activitats fisicoesportives en 
el medi natural. 
 
L'activitat del sector serveis a l'entorn dels esports d'hivern a la comarca de l'Alta 
Ribagorça i la demanda social d'ensenyaments professionals especialitzats en 
aquest camp, fa necessari, tal com s'ha exposat anteriorment, la necessitat 
d’adequar l’oferta d'aquest IES a la realitat sociolaboral i a les necessitats 
manifestades per les empreses més rellevants del sector.  
 
Per aquest motiu, el Departament d’Educació es planteja implantar a l’IES de Pont 
de Suert una oferta formativa que possibiliti elaborar un itinerari de qualificació 
professional d'explotació d'estacions d'esquí, adequat a les necessitats del sector de 



la neu, a partir del CFGM de Conducció d'activitats fisicoesportives en el medi 
natural, amb la inclusió de determinats crèdits del CFGM de Treballs forestals i de 
conservació del medi natural. 
  
Aquest itinerari formatiu ha de donar resposta suficient a aquesta necessitat general 
de formació i a l'especialització requerida, però cal elaborar una planificació 
adequada per tal de poder impartir els crèdits d'aquests cicles formatius de manera 
que cobreixin les expectatives objecte d'aquest conveni. 
 
Així mateix, el Departament d’Educació vol impulsar una nova modalitat 
organitzativa en aquest itinerari formatiu que ofereixi estímuls positius a l’alumnat i a 
les empreses, possibilitant simultaneijar en el temps, la formació professional inicial i 
l’activitat laboral, recuperant la figura de l’aprenent, com a síntesi del jove que es 
capacita i treballa simultàniament en un camp professional directament relacionat 
amb la formació professional que està realitzant.  
 
Tanmateix, per impartir aquest itinerari formatiu cal en determinats casos disposar 
d’espais, instal lacions i equipaments dels quals no disposa l'esmentat centre 
docent, així com de la participació de professionals experts en algunes especialitats 
que puguin col·laborar en la impartició d’alguns continguts dels corresponents 
crèdits. 
 
L'Estació d'esquí de Boí Taüll compta amb els espais i els recursos adients per impartir 
alguns dels crèdits, de tipus pràctic, dels l'esmentats cicles formatius, així com 
d'experts i tècnics qualificats. Així mateix l’Ajuntament del Pont de Suert, 
col·laborarà en la disponibilitat d’aules per impartir la docència. 
 
El Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça, conscient de la importància de la formació 
professional com a instrument de millora de la competitivitat de les empreses de la 
comarca, tenen la voluntat de col·laborar en aquest itinerari formatiu, tot facilitant 
els desplaçaments de l'alumnat i promovent entre les empreses del sector la 
col·laboració en el seu desenvolupament.  
 
En conseqüència, amb l'objectiu principal de formar joves de la comarca i del seu 
entorn en aquest itinerari formatiu i de capacitar els treballadors d'aquest sector, 
fent compatible la seva jornada laboral amb la realització de l'esmentat cicle 
formatiu, les parts consideren adient la formalització d'aquest conveni, mitjançant 
l'adopció de les següents: 
 
CLÀUSULES: 
 
 
Primera.- Objecte 
L’objecte d’aquest conveni és definir i impartir un itinerari formatiu a l'IES de Pont de 
Suert, per tal de formar persones tècnicament qualificades en l'explotació 
d'estacions d'esquí i de la conducció d'activitats fisicoesportives, i per respondre 
també a les necessitats de formació i requalificació professional dels treballadors del 
sector. 
 
Aquest itinerari formatiu queda configurat pel CFGM de Conducció d'activitats 
fisicoesportives en el medi natural, amb una oferta parcial de crèdits del CFGM de 
Treballs forestals i de conservació del medi natural. 
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Segona.- Desplegament de l'itinerari formatiu 
El Departament d’Educació realitzarà a l’IES Pont de Suert l’oferta pública del CFGM 
de Conducció d'activitats fisicoesportives en el medi natural, amb currículum 
establert al Decret 118/1999, de 19 d'abril, incloent-hi la matrícula parcial de l'oferta 
específica dels crèdits del CFGM de Treballs forestals i de conservació del medi 
natural establert al Decret 133/1998, de 9 de juny, que es relacionen tot seguit: 
 
Oferta parcial dels crèdits del CFGM de Treballs forestals i de conservació del medi 
natural: 
 

CRÈDITS Hores 
C2 - Instal·lacions agràries 90 
C3 - Mecanització 120 
C9 - Activitats d’ús públic en espais 
naturals 

60 

 
Per aplicar aquest itinerari formatiu, l’IES Pont de Suert haurà de comptar, almenys, 
amb deu alumnes matriculats al cicle formatiu durant els cursos objecte del 
conveni. 
 
Quan la matricula de primer curs sigui inferior als deu alumnes, es deixarà de fer 
l'oferta formativa, en el benentès que s'haurà de continuar impartint durant un o dos 
cursos més, fins que la darrera promoció matriculada finalitzi el cicle. 
 

Tercera.- Titulació i inserció professional 
L'alumnat que finalitzi la formació d'aquest itinerari formatiu a l'IES Pont de Suert, 
obtindrà: 
 La titulació de Tècnic Conducció d'activitats fisicoesportives en el medi natural. 

 
 Un Certificat acadèmic dels crèdits del CFGM de Treballs forestals i de 

conservació del medi natural. 
 
 Un Diploma específic de l'itinerari formatiu desenvolupat, expedit de manera 

conjunta per   l'Estació d'esquí de Boí Taüll i l’IES de Pont de Suert i……..(ajuntament i 
consell comarcal?). 
 
Quarta.- Oferta formativa i despeses 
Per al desenvolupament d'aquest conveni, el Departament d'Educació es 
compromet a: 
 
 Realitzar l'oferta pública del CFGM de Conducció d'activitats fisicoesportives en 

el medi natural, amb una oferta parcial de crèdits del CFGM de Treballs forestals i de 
conservació del medi natural adaptats al perfil professional d’explotació d’estacions 



d’esquí … a l’IES Pont de Suert, una vegada s'hagi implantat el CFGM de Conducció 
d'activitats fisicoesportives en el medi natural, mitjançant la corresponent Resolució. 

 
 Assignar a l’IES Pont de Suert el professorat necessari per impartir tots els crèdits 

del cicle formatiu esmentat, amb els professors especialistes corresponents per 
impartir els crèdits de l'oferta parcial. 
 
 Assignar periòdicament a l’IES Pont de Suert els imports econòmics de capítol 6, 

per a l’adquisició d’equipament didàctic, i de capítol 2, per a les despeses de 
funcionament de les aules, que li corresponguin per a la impartició del cicle formatiu 
esmentat, d’acord amb els criteris generals de distribució establerts per a tots els 
centres dependents del Departament d’Educació.  
 
Cinquena.- Formació en règim d'alternança. 
L'Estació d'esquí Boí Taüll es compromet a promocionar i gestionar el procés 
d'adaptació al nou sistema de formació en règim d'alternança, d'acord amb la 
Resolució EDU/2769/2008, de 10 de setembre, i a oferir contractes laborals per a la 
formació o a temps parcial a tots els alumnes que es matriculin en el cicle formatiu 
de grau mitjà de Conducció d'activitats fisicoesportives en el medi natural que 
s'impartirà a l'IES de Pont de Suert, amb la finalitat que la totalitat dels alumnes 
matriculats puguin compaginar els seus estudis amb un treball durant la durada del 
cicle.  
 
Els IES de Pont de Suert formalitzarà un protocol de funcionament amb l'empresa 
que contracti alumnes, on es recolliran les característiques de la modalitat 
organitzativa en alternança i els compromisos de cada una de les parts, segons el 
model orientatiu que figura a l'annex d'aquest conveni. 
En aquest sentit, i als efectes de desenvolupar les actuacions previstes en aquest 
conveni, la directora de l'IES Pont de Suert podrà signar l'esmentat protocol, per tal 
de concretar el funcionament d'aquesta modalitat. 
 
Sisena.- Cessió d'ús d'instal·lacions 
L'Estació d'Esquí de Bohí Taüll posarà a disposició de l'IES de Pont de Suert les 
instal·lacions i maquinària adient i facilitarà el seu accés als professors i alumnes del 
centre perquè puguin desenvolupar part de la formació d'aquells crèdits que per les 
seves característiques requereixin d'unes instal lacions reals i en funcionament.  
 
L'Estació d'Esquí de Bohí Taüll gestionarà davant dels proveïdors del sector la 
possibilitat que l'IES de Pont de Suert pugui adquirir recursos tècnic i didàctics amb 
unes condicions econòmiques avantatjoses. ???? 
 
Setena.- Experts i professorat especialista 
L'Estació d'Esquí de Bohí Taüll aportarà, al seu càrrec, experts especialistes en la 
mesura de les seves possibilitats, per tal de donar suport al professorat de l'IES per 
impartir determinats crèdits establerts en el currículum del cicle formatiu. 
 
Així mateix, proposaran al Departament d'Educació professors especialistes, amb 
experiència suficient, per impartir els crèdits en què es preveuen aquests 
especialistes. Aquests professors especialistes hauran de complir els requisits generals 
exigits per a l'ingrés a la funció pública docent.   
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Vuitena.- Transport i allotjament 
Per l'assoliment dels objectius del present conveni, l'Ajuntament del Pont de Suert es 
compromet a promocionar l'allotjament en cases particulars d'aquells alumnes que 
s'hagin d'instal·lar al municipi per poder seguir aquests estudis.  
 
Per la seva banda el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça es compromet a fer-se 
càrrec del desplaçament dels alumnes entre el centre docent i l’estació d’esqui per 
el desenvolupament de les activitats d’aprenentatge que s’hagi previst realitzar en 
la mateixa, d’acord amb la planificació dels crèdits prèviament establerta.  
 
Novena.-  Formació en centres de treball (FCT) 
L'Estació d'Esquí de Boí Taüll acollirà, d’acord amb les seves possibilitats, els alumnes 
que cursin l'esmentat cicle formatiu perquè realitzin el mòdul de Formació en 
centres de treball (FCT) en les seves instal lacions, mitjançant l’establiment dels 
preceptius convenis de pràctiques amb l’IES de Pont de Suert. 
 
Els alumnes matriculats en centres dependents del Departament d'Educació disposen 
d'una pòlissa d'assegurances personals per tal de cobrir les contingències que no es 
troben protegides per l'assegurança escolar, sempre que se suscitin com a 
conseqüència de les pràctiques formatives i no provinguin de fets que donin lloc a 
responsabilitats administratives derivades d'infraccions de les normes de seguretat i 
salut laboral, ni d'altres fets aliens a les esmentades pràctiques. 
 
L'Estació d'Esquí de Boí Taüll, quan tingui necessitat de contractar personal tècnic, 
donarà prioritat a aquells alumnes que hagin cursat i superat l'esmentat itinerari 
formatiu. Així mateix, es compromet a promocionar la seva inserció laboral entre les 
empreses del sector quan requereixin de personal especialitzat. 
 
En l'IES de Pont de Suert i en l'Estació d'Esquí de Bohí Taüll s'impartirà una formació 
voluntària d'orientació pedagògica per a tots aquells treballadors de l'empresa que 
tinguin assignats alumnes en FCT. El Departament d'Educació establirà un sistema de 
reconeixement per a aquesta formació. 
 
Desena.- Formació i suport al professorat 
L'Estació d'Esquí de Boí Taüll donarà, si escau, l’assessorament necessari al 
professorat especialista del centre docent per tal que pugui impartir determinats 
crèdits que requereixin de la implementació de determinades tecnologies, mètodes 
o continguts formatius. 
 
L'Estació d'Esquí de Boí Taüll col laborarà en la formació permanent del professorat 
de formació professional, possibilitant el seu accés, de forma gratuïta, als plans de 
formació contínua de l'empresa.  
 
L'Estació d'Esquí de Boí Taüll facilitarà estades formatives de professors de l’IES de 
Pont de Suert a les seves instal·lacions, d'acord amb el procediment legalment 
establert i segons el projecte consensuat, en cada cas, entre el professor, la direcció 
del centre docent i l'empresa. 



 
Mentre duri l'estada formativa del professorat, aquest no tindrà vinculació ni cap 
tipus de relació laboral amb l'empresa o celler d'acollida, ni podrà ocupar un lloc de 
treball dins del seu quadre de personal.  
 
La Generalitat de Catalunya té contractada una assegurança pels Departaments, 
els seus representants i els seus empleats i dependents (entre ells el professorat dels 
centres docents públics) per a la seva cobertura en l'exercici de les seves funcions o 
de la seva activitat professionals per compte d'aquells, que garanteix, en el seu cas, 
les conseqüències econòmiques derivades de la possible responsabilitat patrimonial 
i civil que legalment els hi pugui correspondre. 
 
Onzena.- Activitats educatives 
L'Estació d'Esquí de Bohí Taüll impartirà una formació complementària de tècniques 
d'esquí  socorrisme en pistes ??? d’un total de xxxxx hores a tots els alumnes 
matriculats en l'esmentat itinerari formatiu. 
 
Així mateix, l'Estació d'Esquí de Boí Taüll col·laborarà amb l’IES de Pont de Suert en 
l’organització d’activitats educatives programades per a l’alumnat de secundària 
del centre, com visites i xerrades relacionades amb les activitats empresarials, que 
permeti complementar i enriquir la formació i l’orientació professional de l’alumnat. 
 

Dotzena.- Accés de treballadors 
El Departament d'Educació promourà l’accés de treballadors i treballadores de 
l'Estació d'Esquí de Bohí Taüll als cicles formatius esmentats, mitjançant la 
matriculació sencera o per crèdits solts, a fi de facilitar-los l’accés a aquesta 
formació i l’obtenció de la titulació corresponent. 
 
El Departament d'Educació oferirà als treballadors de l'empresa la possibilitat 
d'accés sense requisits acadèmics a aquells crèdits directament associats a unitats 
de competència del perfil professional dels cicles formatius que conformen aquesta 
oferta formativa. 
 
Els treballadors de l'empresa que es vulguin acollir a aquesta possibilitat requeriran 
d'una autorització individual del director general d'Ensenyaments Professionals, 
Artístics i Especialitzats per poder-se matricular. Els treballadors podran completar els 
crèdits restants, quan reuneixin els requisits acadèmics d’accés, mitjançant la 
matriculació en els altres crèdits o presentant-se a la convocatòria de proves 
d'obtenció del títol que el Departament d'Educació convoca regularment. 
 
Dotzena.-  Semipresencial 
El Departament d'Educació desenvoluparà, a través de l’IES de Pont de Suert, 
metodologies formatives i d’avaluació que facilitin als treballadors de l'empresa 
matriculats en aquests cicles formatius seguir amb aprofitament aquesta formació. 
En aquest sentit, es desplegaran principalment metodologies didàctiques 
d'aprenentatge que facilitin el seguiment individual d'aquesta formació. 
 
Aquestes metodologies es desenvoluparan d'acord amb la Resolució 
EDU/2901/2007, de 25 de setembre, per la qual s'estableix, amb caràcter 
experimental, la modalitat semipresencial en els ensenyaments de formació 
professional inicial. (DOGC, núm. 4980 de 3-10-2007) 
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Tretzena.- Acreditació de competències 
El Departament d'Educació, si és necessari, obrirà un procés d’acreditació de 
competències professionals i d’obtenció de títols dels cicles formatius relacionats per 
als treballadors de l'Estació d'Esquí de Bohí Taüll, sempre que el nombre de persones 
interessades sigui superior a quinze. 
 
Així mateix, donarà suport a l'empresa i informarà i assessorarà els seus treballadors, 
amb experiència o formació en el sector, per tal d’orientar-los cap a la realització 
de processos d’acreditació de les seves competències professionals, d’avaluació 
de la formació de què ja disposen o per cursar determinats mòduls/crèdits d'aquests 
cicles formatius. 
 
Catorzena.-  Formació contínua i ús social de l'IES 
El Departament d'Educació, a través de l’IES Pont de Suert, col laborarà en el 
desenvolupament de programes de formació contínua dels treballadors l'Estació 
d'Esquí de Bohí Taüll, posant a la seva disposició aules, espais i equipaments 
específics del centre, d’acord amb les previsions del Decret 218/2001, de 24 de juliol, 
pel qual es regula l'ús social dels edificis dels centres docents públics, o per tal de 
realitzar conferències i actes relacionats amb la professió que comportin en la seva 
realització una vessant didàctica. 
 
Quinzena.- Informació i Promoció 
L'Ajuntament del Pont de Suert, el Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça i l'Estació 
d'Esquí de Bohí Taüll informaran i promouran la participació en els objectius i el 
desenvolupament d'aquest conveni entre les empreses del sector de la seva 
demarcació, per tal que s'adhereixin al conveni.  
 
Així mateix, col·laboraran amb el Departament d'Educació en la informació i la 
promoció dels ensenyaments professionals del cicle formatiu del present conveni 
entre la població, a través dels mitjans de comunicació d’àmbit general i 
empresarial, i de jornades i activitats d’informació en els centres educatius de la 
comarca. 
 

Setzena.-  Noves empreses 
Les parts signants podran decidir de mutu acord incloure noves empreses 
col·laboradores que vulguin adherir-se als objectius d'aquest conveni, mitjançant la 
formalització d'una addenda al present document, on s’especificaran els 
compromisos de les parts. 
 
Dissetena.- Comissió de seguiment 
Per a la coordinació, seguiment i avaluació de les accions previstes en el present 
conveni es constituirà una comissió mixta, integrada pel coordinador de formació 
professionals de Lleida, que en serà el president; per dos representants de l'IES de 
Pont de Suert: la directora, o persona en qui delegui, i d'un professor de l'especialitat 



objecte d'aquest conveni; per un representant de l'Ajuntament; per un representant 
del Consell Comarcal i per un representant de l'Estació d'Esquí de Boí Taüll.  
 
Aquesta comissió actuarà, segons el règim de funcionament que per la pròpia 
comissió haurà d'establir-se, amb vista a donar compliment de l'acordat, resoldre, si 
escau, les qüestions sobre interpretació o modificació de l'acordat i avaluar 
periòdicament el desenvolupament del conveni.  
 
La comissió es reunirà almenys un cop cada trimestre per tal de coordinar les 
actuacions necessàries i fer-ne el seguiment, dissenyar una proposta organitzativa 
del cicle formatiu, orientar l'ús dels recursos necessaris i avaluar el grau d'assoliment 
dels objectius previstos. Aixecarà acta dels acords rellevants que siguin adoptats en 
cadascuna de les reunions i les enviarà a les institucions participants d’aquest 
conveni. 
 
A l'inici i finalització de cada curs, el centre exposarà davant la comissió les activitats 
d'ensenyament realitzades, per tal que siguin conegudes i validades pels membres 
de la comissió i es puguin fer, si escau, propostes de millora. 
 
La comissió elaborarà dos informes de valoració global del conveni: un al mes de 
març de l'any de finalització de les actuacions objecte del conveni, i l’altre, 
d'actualització de dades, al mes de juny, en finalitzar el període del conveni. 
Aquests informes es presentaran a la Direcció General d'Ensenyaments Professionals, 
Artístics i Especialitzats i a les parts signants, per tal que puguin avaluar els resultats. 
 
Divuitena.- Vigència 
Aquest conveni tindrà efectes a partir del curs escolar 2009-2010 i tindrà una 
vigència fins al final del curs escolar 2011/2012, i es podrà prorrogar per cursos 
successius, mitjançant la signatura de nous convenis. 
 
En tot cas, una vegada acabada la seva vigència, caldrà continuar impartint 
aquest cicle amb les mateixes condicions establertes durant un curs més, per tal que 
la darrera promoció matriculada finalitzi els seus estudis. 
 
Dinovena.- Rescissió 
Seran causes de rescissió d’aquest conveni: 
 
- L'acord mutu de les parts. 
- La denúncia d’alguna de les parts, que s’efectuarà amb una antelació de tres 
mesos. En aquest cas el conveni quedarà vigent fins a la fi de la promoció que en 
aquests moments estigui realitzant la formació. 
- La manca d'alumnat matriculat. 
- Les generals establertes en la legislació vigent. 
 
Vintena 
Les qüestions litigioses sorgides de la interpretació, la modificació i els efectes 
d'aquest conveni les resoldrà el conseller d'Educació. Contra els actes que disposi, 
que posen fi a la via administrativa, podrà interposar-se recurs contenciós 
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de la 
notificació, de conformitat  amb el que disposa l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 
de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. 
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Així mateix, es podrà interposar potestativament recurs de reposició previ al recurs 
contenciós administratiu, davant el conseller d'Educació, en el termini d'un mes a 
comptar de l'endemà de la notificació, segons disposen els articles 116 i 117 de la 
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les Administracions Públiques i 
del procediment administratiu comú, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, 
o qualsevol altre recurs que estimin convenient per a la defensa dels seus interessos. 
 
Per tal que així consti i en prova de conformitat, ambdues parts signen el present 
document per quadruplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats al 
començament. 
 
ANNEX PROTOCOL DE FUNCIONAMENT ENTRE "l'empresa que contracti 
alumnes" I L’IES DE PONT DE SUERT, PER QUALIFICAR ALUMNES-APRENENTS EN LA 
MODALITAT ORGANITZATIVA EN ALTERNANÇA L'ITINERARI FORMATIU CORRESPONENT 
AL CICLE FORMATIU DE GRAU MITJÀ DE CONDUCCIÓ D'ACTIVITATS FISICOESPORTIVES 
EN EL MEDI NATURAL, AMB UNA OFERTA PARCIAL DE CRÈDITS DEL CFGM DE TREBALLS 
FORESTALS I DE CONSERVACIÓ DEL MEDI NATURAL. 
 
 
D’una part, el senyor xxxxxxxx, director gerent de "l'empresa que contracti alumnes", 
en virtut de xxxxxxxxxxxx 
 
D'altra, el senyor xxxxxxxxxxx, director de l'Institut d'Educació Secundària de Pont de 
Suert. 
 
Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per formalitzar 
el present protocol, i  EXPOSEN:  El Departament d’Educació, d'acord amb el 
conveni signat l'Ajuntament del Pont de Suert, el Consell Comarcal de l'Alta 
Ribagorça i l'Estació d'Esquí de Bohí Taüll, amb data xxxxxxxxx, vol impulsar una nova 
modalitat organitzativa en determinats cicles formatius que ofereixi estímuls positius 
a l’alumnat i a les empreses, possibilitant simultaniejar en el temps, la formació 
professional inicial i l’activitat laboral, recuperant la figura de l’aprenent, com a 
síntesi del jove que es capacita i treballa simultàniament en un camp professional 
directament relacionat amb la formació professional que està realitzant.  
 
1. L'Estació d'Esquí de Bohí Taüll i el Departament d’Educació creuen en la 
viabilitat de compaginar els estudis que condueixen a una capacitació professional 
i el treball, d’una manera planificada, organitzada i controlada de manera 
conjunta, entre l’empresa i el centre educatiu.  
 
2. El Departament d’Educació i l'Estació d'Esquí de Bohí Taüll volen col·laborar 
en millorar la formació i la qualificació professional de les persones que inicien la 
seva professionalització, fent possible que compaginin la formació a través d’un 
cicle formatiu i el treball, mitjançant un contracte de treball i l'establiment de 
mecanismes de seguiment i acompanyament mentre duri l’alternança de la seva 
activitat laboral amb l’educativa. 



 
Per aquest motiu, ambdues parts, en desenvolupament de l'esmentat conveni de 
data xxxxxxxxx, formalitzen el present protocol de funcionament d'aquesta 
modalitat organitzativa d'alternança entre el treball i la formació, que es concreta 
en els següents 
 
COMPROMISOS:  1.- El Departament d’Educació, a través de l’IES de Pont de 
Suert, i "l'empresa que contracti alumnes" col·laboraran per qualificar 
professionalment a persones que responguin a les necessitats de l’empresa, 
mitjançant el desenvolupament d’un procés  de formació i treball simultani, integrat 
i coordinat, per tal que aquestes persones adquireixin experiència i formació, tant 
des de l’àmbit laboral, com a treballador aprenent de l’empresa, com des de 
l’àmbit educatiu, com a alumne matriculat en el cicle formatiu de grau mitjà de 
Conducció d'activitats fisicoesportives en el medi natural, que l’IES de Pont de Suert, 
ofereix. 
 
2.- El Departament d’Educació, a través de l’IES de Pont de Suert, organitzarà i 
orientarà els continguts dels crèdits dels cicles formatius segons les necessitats de 
qualificació professional consensuades amb  l’empresa.  
 
3.- L’IES establirà els crèdits i els continguts que s’impartiran durant el primer trimestre 
del 1er curs, per tal de proporcionar a l’alumnat aquells coneixements, 
procediments i actituds bàsiques que es considerin necessaris per  facilitar la seva 
integració en el lloc de treball. Entre altres, durant aquest primer trimestre del primer 
curs del cicle formatiu, l’IES impartirà el crèdit formatiu relacionat amb la prevenció 
de riscos laborals (Crèdit 3: seguretat i supervivència en muntanya.) i els crèdits 
competencials o aquelles unitats didàctiques dels crèdits competencials més 
relacionats amb el lloc de treball a desenvolupar posteriorment a l’empresa. 
 
4.- L’IES de Pont de Suert oferirà el cicle formatiu mitjançant una distribució temporal 
extraordinària, al llarg de 3 cursos, facilitant el màxim la compatibilitat del treball i 
l’estudi. 
 
5.- "l'empresa que contracti alumnes" acollirà, a partir del mes de febrer del 1er curs, 
alumnes del cicle formatiu esmentat, iniciant a partir d’aquest moment, un procés 
combinat i simultani de treball i formació que culminarà en finalitzar els tres cursos 
de durada de l’oferta formativa. 
 
6.- "l'empresa que contracti alumnes" contractarà laboralment els alumnes del cicle 
formatiu acollits en aquesta modalitat en alternança, mitjançant un contracte de 
treball per a la formació o a temps parcial, amb una jornada de treball, en còmput 
promig de dilluns a divendres, de màxim 32 hores. 
 
7.- La jornada de treball a l'empresa que realitzaran els alumnes-aprenents durant el 
període de contractació laboral serà, com a màxim, de 8 hores diàries, de dilluns a 
divendres en un horari compatible amb l’horari setmanal del cicle formatiu. 
 
8.- La jornada i l’horari laboral de l’aprenent podrà estendre’s i/o modificar-se 
durant els períodes de vacances escolars de Setmana santa, Nadal i estiu, o els dies 
festius propis del centre, de mutu acord entre l’empresa i el treballador. L’alumne-
aprenent haurà de fer un mes de vacances a l’estiu i no podrà realitzar hores 
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extraordinàries, ni treballar en torns, ni en horari nocturn. Aquestes circumstàncies 
hauran de recollir-se en el contracte de treball formalitzat. 
 
9.- La durada del contracte de treball s'estendrà fins a la durada total del cicle 
formatiu en la modalitat en alternança establerta per l’IES. 
 
10.- Les condicions laborals de l’alumne-aprenent seran les acordades entre aquest i 
l’empresa i es regiran per allò que s’estableixi en el conveni col·lectiu que afecta a 
l’empresa i la normativa laboral vigent, sense perjudici de la durada legal establerta 
en funció de la modalitat contractual. 
 
11.- Els alumnes del cicle formatiu de grau mitjà de Conducció d'activitats 
fisicoesportives en el medi natural, iniciaran el procés d’integració en l’entorn 
productiu mitjançant la formalització d’un conveni de col·laboració per a la 
formació pràctica en centres de treball (a partir d’ara, conveni FCT), sense cap 
relació laboral, d’acord amb la normativa vigent i segons les condicions que 
estableixin de mutu acord el centre educatiu i l’empresa.  
 
12.- Finalitzat el període de conveni FCT i, si aquest ha estat satisfactori per a totes les 
parts, l’empresa formalitzarà un contracte de treball per a la formació o a temps 
parcial, independentment de l’edat de l’alumne. En el cas d'alumnes-aprenents 
menors d’edat, les activitats laborals que podran exercir vindran limitades i/o 
condicionades per la normativa laboral i de prevenció de riscos laborals vigent. 
 
13.- "l'empresa que contracti alumnes" definirà un projecte de treball per a l’alumne-
aprenent on es concretaran les activitats de treball que està previst que realitzi a 
l’empresa. Aquest projecte haurà de ser coherent amb les activitats formatives 
previstes en el cicle formatiu. L’empresa i el centre educatiu s’hauran de coordinar 
per tal que el desenvolupament de la formació i l’activitat estiguin el màxim 
integrades possible.  
 
14.- A l’empresa, l’alumne-aprenent ha de complir els preceptes del reglament 
intern de l’empresa i respectar les normes i procediments de seguretat i prevenció 
de riscos laborals generals i específics establerts per l’empresa. L’aprenent es 
compromet a realitzar les tasques que li siguin encomanades i establertes en el 
projecte de treball i a actuar amb responsabilitat. 
 
15.- A l’IES, l’alumne-aprenent ha d’assistir obligatòriament a les classes del cicle 
formatiu i realitzar els treballs i activitats encomanats, així com complir les normes 
establertes en el reglament de règim intern del centre. 
 
16.- "l'empresa que contracti alumnes" i l’IES de Pont de Suert, acorden realitzar un 
seguiment i tutoratge mutu de l’alumne-aprenent per tal d’acompanyar-lo en la 
seva activitat laboral i formativa i garantir el seu òptim rendiment. A tal efecte, 
l’empresa haurà de designar una persona tutor d’empresa responsable de realitzar 
aquesta funció. El seguiment per part de l’IES es realitzarà mitjançant el tutor de 



grup que te encomanada la funció de seguiment de l’FCT o la persona que el 
director determini. 
 
17.- Per realitzar aquest seguiment mutu es realitzarà, com a mínim, una entrevista 
trimestral entre ambdós tutors per tal de seguir i valorar el procés laboral i formatiu 
de l’alumne-aprenent i analitzar totes aquelles mesures que es considerin 
necessàries per millorar-lo o corregir-lo. De cada una d’aquestes entrevistes es 
realitzarà un informe que serà tramés a l’equip docent del cicle formatiu. El centre 
haurà de valorar les aportacions de l’empresa per tal de millorar o adequar, si cal, 
els continguts i activitats formatives realitzades en el cicle formatiu. 
 
18.- En el supòsit que el centre educatiu, durant el seguiment, consideri que el 
rendiment de l’alumne-aprenent no és l’adequat per portar-lo a la superació dels 
estudis, l'empresa i el centre valoraran la situació acadèmica i laboral de l'alumne-
aprenent i li proposaran la conveniència de deixar temporalment, la seva activitat a 
l'empresa per tal que recuperi el ritme d'aprenentatge que l'asseguri l'èxit del seu 
procés formatiu. L’alumne-aprenent continuarà cursant el cicle formatiu sense 
acollir-se a aquesta modalitat organitzativa, mentre no millori el seu rendiment 
acadèmic. 
 
19.- Si durant la vigència del conveni FCT o del contracte de treball, l’alumne-
aprenent decideix rescindir-lo, l’equip docent del centre educatiu estudiarà el cas i 
si hi ha raons fonamentades el centre iniciarà el procés per cercar un altre lloc de 
formació o de treball, si no és així haurà de seguir la formació amb les mateixes 
condicions que la va iniciar o canviar de centre. L’alumne haurà de completar la 
FCT, en cas que no s’hagin realitzat les hores establertes en el currículum, o no 
puguin quedar exemptes en la seva totalitat per haver estat contractat 
laboralment, d’acord amb la normativa vigent del Departament d’Educació. 
 
20.- Si durant la vigència del conveni FCT o del contracte de treball l’empresa 
decideix rescindir-lo per alguna de les causes legalment establertes, el centre 
educatiu i l’empresa, estudiaran els motius de la decisió i, si és el cas, l’IES de forma 
immediata buscarà a l'alumne una altra empresa amb qui es formalitzarà un altre 
contracte de treball. En cas que es valori la conveniència de no oferir l’alumne un 
lloc de treball en una altre empresa, l’alumne haurà de completar la durada 
establerta per l’FCT, en cas de què no l’hagi completat o no tingui dret a 
l’exempció establerta en la normativa del Departament d’Educació. 
 
21.- La selecció de l’alumnat per realitzar la fase de conveni FCT o el període de 
contractació laboral a l’empresa es realitzarà mitjançant el procediment següent: 
 
1.- Els alumnes del cicle formatiu confeccionen el seu currículum vitae, amb el suport 
del/de la tutor/a del curs i del professor del crèdit de Formació i orientació laboral 
(FOL) del cicle formatiu. 
2.- L’IES fa l’assignació de tres alumnes candidats per a cada lloc de pràctiques o 
treball ofert i la fa arribar a l’empresa. 
3.- Cada alumne realitzarà tres entrevistes amb tres empreses o per a tres llocs de 
treball diferents dins la mateixa empresa, d’acord amb la proposta de l’IES. 
4.- L’empresa proposarà, per ordre de preferència, els alumnes candidats 
entrevistats. 
5.- L’alumne proposarà, per ordre de preferència, les empreses o els llocs de treball 
assignats. 
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6.- En cas de no haver-hi coincidència entre la primera o segona opció d’ambdues 
parts, es repetirà el procés amb nous alumnes candidats i empreses o llocs de 
treball. 
7.- L’IES a partir dels resultats obtinguts farà la proposta d’assignació d’empresa a les 
dues parts.  
8.- L’assignació final passarà sempre per un acord ferm entre l’empresa i l’alumne. 
 
22.- En finalitzar el cicle formatiu, i a partir dels informes de seguiment i de la 
valoració global que el centre i l’empresa elaborin de l’activitat laboral realitzada 
per l’alumne-aprenent, l'equip docents podrà proposar l'augment de, fins a un 20%, 
la qualificació final obtinguda dels crèdits formatius directament vinculats amb les 
competències professionals desenvolupades en el treball. 
 
23.- En cas que el contracte de treball és formalitzi amb un alumne menor de 18 
anys, l’empresa, abans de la incorporació al lloc de treball, haurà de disposar o, en 
cas contrari, d'efectuar l’avaluació de riscos del lloc o llocs de treball a 
desenvolupar per l’alumne-aprenent. Aquesta avaluació de riscos laborals haurà de 
determinar la naturalesa, el grau i la durada de la seva exposició en qualsevol 
activitat susceptible de presentar un risc específic, respecte a agents, processos o 
condicions de treball, que pugui posar en perill la seguretat o la salut de l’alumne-
aprenent. 
 
24.- L’avaluació de riscos tindrà en compte els riscos específics per a la seguretat, la 
salut i el desenvolupament d’aquests joves derivats de la seva manca 
d’experiència, la seva immaduresa per avaluar els riscos existents o potencials i els 
seu desenvolupament encara incomplet, i les mesures preventives que caldrà 
adoptar. 
 
25.- L’empresa lliurarà una còpia de l’avaluació de riscos laborals al centre 
educatiu, i informarà a l’alumne-aprenent, i si és menor d'edat, en tindran 
coneixement els seus pares o tutors legals que hagin intervingut en la contractació, 
dels possibles riscos detectats i de totes les mesures preventives adoptades per a la 
protecció de la seva seguretat i salut. 
 
26.- Per a cada un dels llocs de treball que ofereixi l’empresa es formalitzarà una 
fitxa de seguiment de l'alumne on es farà constar el projecte de treball, tot detallant 
les activitats que està previst realitzar. Quan el lloc de treball hagi de ser ocupat per 
una persona menor d’edat, aquesta també inclourà les limitacions i condicionants 
establerts per la normativa laboral i de prevenció de riscos laborals vigent que 
regula el treball dels menors d'edat (aannnneexx  pprroottooccooll). La fitxa de seguiment serà 
signada per l'empresa, l'IES i per part de l’alumne-aprenent, i, si és menor d’edat, 
pels seus pares o tutors legals. 
 
Lloc i data 
 

 



Desè.-  (Expedient 031/2009; 218-AA) Ratificació de la sol·licitud al   
  Departament d’Acció Social i Ciutadania dels projectes d’interès en 
  matèria de Serveis Socials, Immigració, Infància i Adolescència i  
  Polítiques familiars per a ajuntaments de més de 20.000 habitants,  
  consells comarcals i altres ens locals supramunicipals. 
 
Mitjançant el D e c r e t  núm. 043/2009 de data 19/03/2009 ha estat adoptat 
l’Acord d’aprovar la sol·licitud al Departament d’Acció Social i Ciutadania dels 
projectes d’interès en matèria de Serveis Socials, Immigració, Infància i 
Adolescència i Polítiques familiars per a ajuntaments de més de 20.000 habitants, 
consells comarcals i altres ens locals supramunicipals, en els termes que tot seguit es 
resumeixen i que en fulls adjunts es detallen: 
 
ACTUACIONS Pressupost enció Conveni Resta de finançament i concepte
Atenció precoç 51.000 € 39.700 € Compensat 0-3
Transport adaptat 52.091 99 € 36.079 94 € 16.012 € Usuaris + DGT
Programes d’atencions educatives 0-3 anys 51.000 € 11.000 € Compensat At Precoç
Altres programes diürns 47.174 79 € 30.590 € 16 585 € Repercusió Serveis Bàsics
Programes per al manteniment de sistemes de resposta urgent fora
dels horaris habituals per a dones que es troben en situacions de
violència i per als seus fills i filles

15.931 95 € 8.000 € 7.932 € Repercusió Serveis Bàsics

Programa per al desenvolupament de programes i accions
d’acollida i d’integració de persones estrangeres immigrades 89.760 41 € 65.078 86 € 24.682 €

10.500 Dep. Educació
4.940 00 65% del CPNL
9.241 55 A determinar

306.959 14 190.448 80  
 
A l’expedient d’aquesta sessió, s’hi ha incorporat el detall de cadascun dels 
programes sol·licitats, respecte dels quals s’informa i se’n sol licita la ratificació. 
 
El Departament d’Acció Social i Ciutadania ha d’aprovar, a partir de la petició 
esmentada, els nous contractes programa que seran objecte de subscripció 
 
El Ple, per unanimitat dels assistents i majoria absoluta, se’n dóna per assabentat, 
ratifica la sol·licitud i delega en el president la facultat d’aprovar i subscriure, en el 
seu cas, els contractes programa que finalment formuli el Departament. 
 
 
Onzè.- (Expedient 159/2008 - 217) Aprovació, si escau, del conveni  
  d’adhesió del Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça a la Xarxa  
  d’Agents d’Igualtat promogut per la Diputació de Lleida i Subvencionat 
  pel Servei d’Ocupació de Catalunya. 
 
La Diputació de Lleida ha promogut la formació d’una xarxa d’agents locals 
d’igualtat. Es tracta d’un grup de professionals, actualment en són 15,que han 
d’assessorar, orientar i divulgar oportunitats laborals a les dones en termes d’igualtat. 
 
Entre les tasques que hauran de desenvolupar els agents s’inclou l’anàlisi intern i 
extern de la unitat de treball, elaborar un pla d’actuació amb els objectius i mesures 
a desenvolupar a l’ajuntament o consell comarcal, promocionar la perspectiva de 
gènere, fomentar la sensibilitat respecte la matèria de gènere, elaborar un pla 
d’igualtat, fomentar l’ús de llenguatge no sexista i afavorir la inserció laboral de 
dones en situació d’atur o de precarietat laboral.  
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A més de la Diputació, les altres administracions locals que han incorporat un agent 
són el Consell Comarcal del Segrià, el Consell Comarcal de la Segarra, el Consell 
Comarcal del Pallars Sobirà, el Consell Comarcal de l’Alt Urgell, el Consell Comarcal 
de l’Alta Ribagorça i el Conselh Generau d’Aran i als ajuntaments de Lleida, Alpicat, 
Balaguer, Mollerussa, Tàrrega, Solsona i Tremp.  
 
Aquest projecte ha estat possible gràcies al conveni de col laboració entre el 
Departament de Treball i la Diputació de Lleida, que assumirà els costos de 
coordinació i seguiment del Programa d’Agents Locals per a la Igualtat 
 
 
 
La incorporació del  Consell Comarcal de l'Alta Ribagorça a la xarxa s’ha 
d’instrumentar mitjançant l’aprovació i formalització d’un conveni  de col·laboració 
entre la Diputació de Lleida i el Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça pel 
desplegament de la Xarxa d’Agents Locals d’Igualtat de les Terres de Lleida. 
L’objecte de la present proposta d’acord és aprovar l’esmentat document, per la 
qual cosa es proposa: 
 
 
 
Primer.- Aprovar el text del conveni  de col·laboració entre la Diputació de Lleida i el 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça per al desplegament de la Xarxa d’Agents 
Locals d’Igualtat de les Terres de Lleida en els termes literalment transcrits a l’Annex. 
 
 
 
Segon.- Acordar el compromís i les obligacions que comporta, per part del Consell, 
la signatura d’aquest conveni amb caràcter general i, en especial, acceptar de 
forma expressa l'exercici de les atribucions que mitjançant aquest li són 
encomanades. 
 
 
 
Tercer.- Facultar l'Il·lm. Sr. president, o conseller/a en qui delegui o legalment el 
substitueixi, perquè, amb l'assistència del secretari o funcionari que legalment 
escaigui, signi tots els documents públics o privats que siguin necessaris per a la 
formalització del present Acord. 
 
 
 
Quart.- En compliment del que disposa l'article 309 del Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/95, de la Generalitat de Catalunya, 
caldrà trametre a la Direcció General d'Administració Local del Departament de 
Governació la comunicació donant compte del present acord i la còpia del 
conveni aprovat. 
 



Sotmesa la proposta anterior a la consideració del Ple, resulta aprovada per 
unanimitat dels assistents i majoria absoluta. 
 
(ANNEX CITAT:)  
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE DIPUTACIÓ DE LLEIDA I CONSELL COMARCAL 
DE L’ALTA RIBAGORÇA PEL DESPLEGAMENT DE LA XARXA D’AGENTS LOCALS 
D’IGUALTAT DE LES TERRES DE LLEIDA 
 
 
D’una part, Il·lm. Sr. JAUME GILABERT I TORRUELLA, president  de la Diputació de 
Lleida, en nom i representació de la Corporació, en virtut de les facultats que li 
confereix l’article 34 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, en relació amb el número 3 de l’article 90 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya i, amb l’assistència del secretari general, Sr. Ramon Bernaus i Abellana.  
 
I d’altra, JOAN PERELADA I RAMON, president del Consell Comarcal de l’Alta 
Ribagorça, en endavant el Consell, amb NIF P-7500 , i domicili a l’Avinguda 
Victoriano Muñoz s/n, del  Pont de Suert. 
 
Ambdues parts es reconeixen competència i capacitat respectivament per 
formalitzar el present conveni, i EXPOSEN Primer.- En data 27 d’octubre de 2008 
la Diputació de Lleida va signar un conveni de col·laboració amb el Departament 
de Treball de la Generalitat de Catalunya per al desplegament d’una Xarxa 
d’Agents Locals d’Igualtat a les comarques de Lleida.  
 
Amb la implantació d’aquesta Xarxa, es pretén promoure la realització de 
programes i la creació d’estructures en l’àmbit local, per fomentar la igualtat 
d’oportunitats entre dones i homes en el món laboral, a fi i efectes d’afavorir la 
inserció i la millora de les condicions laborals de les dones. Per aquest motiu, la Junta 
de Govern de la Diputació de Lleida. el 3 de novembre de 2008, va aprovar les 
bases específiques per a la selecció d’ajuntaments i consells comarcals de la 
demarcació de Lleida per al desplegament del programa “Xarxa d’agents locals 
d’igualtat”. 
 
Segon.- El Consell va participar en la convocatòria de les bases per a la selecció d’ 
ajuntaments i consells comarcals per al desplegament de la Xarxa, que va ser 
publicada en el Butlletí Oficial de la Província, el 6 de desembre de 2.008. El Consell 
va ser seleccionat per resolució de la Presidència  de la Diputació de Lleida número 
63, de 26 de gener de 2009. 
 
Tercer.- Es voluntat d’ambdues Entitats, col·laborar  per aconseguir la major eficàcia 
en el desenvolupament del Programa Xarxa d’Agents Locals d’Igualtat, així com 
concretar  les condicions que regiran aquesta col·laboració. 
 
Per aquest motiu,  les parts signen aquest conveni que es regirà per les següents 
 
C L À U S U L E S PRIMERA . – Objecte del conveni  Concretar, en relació al 
Consell, l’aplicació del conveni signat per la Diputació de Lleida, el 27 d’octubre de 
2008 amb el Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya, per al 
desplegament d’una Xarxa d’Agents Locals d’Igualtat, així com l’aplicació de la 

***
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convocatòria de les bases específiques per a la selecció dels Ajuntaments i Consells 
comarcals, que formin part d’aquesta Xarxa. 
 
SEGONA.- Execució del conveni  Aquest conveni, que té caràcter plurianual,  
es desenvoluparà en dos períodes: 
 
1) Des de la data de la signatura del conveni,  fins a 31 d’agost de 2010. 
2) Des de setembre de 2010, fins a 31 d’agost de 2011. 
 
 
TERCERA.- Obligacions de la Diputació de Lleida  I. Primer període 
(fins a 31 agost 2010) 
 
a. La Diputació de Lleida assignarà al Consell un/a agent local d’igualtat, amb 
categoria professional de tècnic mitjà, B-17. La contractació d’aquesta persona, 
amb un contracte d’obra i servei a temps complet (35 hores) anirà a càrrec de la 
Diputació de Lleida, d’acord el conveni signat a tal efecte amb el Departament de 
Treball de la Generalitat de Catalunya. 
b. La Diputació de Lleida subvencionarà les despeses a càrrec del Consell 
derivades de l’activitat de l’agent d’igualtat, dins de la Xarxa d’Agents Locals 
d’Igualtat. La quantia màxima i el termini de presentació de sol·licitud d’aquesta 
subvenció es realitzarà mitjançant convocatòria oberta als ens locals integrants de 
la Xarxa Local d’Agents d’Igualtat. 
 
II. Segon període (setembre 2010 –gost 2011) 
a. La Diputació de Lleida subvencionarà el 25% dels costos salarials de la 
contractació de l’agent per part del Consell sempre que aquest continuï formant 
part de la xarxa. 
b. La Diputació de Lleida subvencionarà les despeses a càrrec del Consell 
derivades de l’activitat de l’agent local d’igualtat. 
 
La quantia màxima, i el termini de presentació de sol·licitud d’aquesta subvenció, es 
realitzarà mitjançant convocatòria oberta als ens locals integrants de la Xarxa 
d’Agents Locals d’ Igualtat. 
 
QUARTA.- Obligacions del Consell  I. En relació al desplegament de la 
Xarxa d’ Agents Locals  
 
a. Mantenir la seva adhesió a la Xarxa d’Agents Locals d’ Igualtat, fins a la 
finalització del primer període d’execució del conveni, és a dir, fins a 31 d’agost de 
2010 
b. Comunicar a la Diputació de Lleida, abans del 30 de juny de 2010, la seva 
voluntat de continuar, o de no continuar, desenvolupant el projecte de la Xarxa en 
el segon període (setembre 2010 – agost 2011). 
c. Posar a disposició de l’agent d’igualtat, els instruments i infraestructures 
necessàries pel manteniment de les seves funcions.  



d. Participar activament en les activitats proposades per la Xarxa d’ Agents 
Locals d’ Igualtat, per tal d’assolir els objectius determinats en el programa. 
 
II  En relació amb les subvencions a concedir: 
Sense perjudici del que estableixin les corresponents convocatòries de subvencions, 
previstes en el desenvolupament de la Xarxa, són obligacions del Consell:  
a. Fer una proposta de despesa de les accions a realitzar en cada període. 
Aquesta proposta haurà d’estar aprovada per la Comissió de seguiment prevista a 
la clàusula sisena d’aquest conveni.  
b. Sotmetre’s a les actuacions de comprovació per part de la Diputació de 
Lleida, i a qualsevol altra comprovació i control financer que puguin dur a terme els 
òrgans de control competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar tota la 
informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors. 
c. Comunicar a la Diputació de Lleida, en qualsevol moment, i, en tot cas, 
abans de la justificació de l’aplicació dels fons, l’obtenció d’altres subvencions, ajuts 
i ingressos o recursos que financin les activitats subvencionades. 
d. Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents 
degudament auditats d’acord amb la legislació vigent. 
c. Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos 
els documents electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de 
comprovació i control. 
d. Reintegrar els fons rebuts en els supòsits previstos en la legislació aplicable.   
 
CINQUENA.- Publicitat de les actuacions  En totes les accions de 
comunicació que es desenvolupin en el marc d’aquest conveni,  hauran de constar 
els logotips de la Diputació de Lleida, del Patronat de Promoció Econòmica, del 
Departament de Treball,  del SOC i del Fons Social Europeu. 
 
El Consell comunicarà, amb la suficient antelació, a la Direcció General d’ Igualtat 
d’oportunitats i a la Diputació de Lleida, la realització d’actes públics que 
s’organitzin en el desenvolupament del present conveni. 
 
SISENA.- Comissió de seguiment   El seguiment de l’execució i 
desenvolupament d’aquest  conveni, es durà a terme per una Comissió, que estarà 
formada per 2 representants de la Diputació de Lleida i 1 representant del Consell. 
 
La Comissió de seguiment concretarà els aspectes organitzatius necessaris perquè 
els agents puguin desenvolupar la seva tasca ordinària. 
 
SETENA.- Denuncia o modificació del conveni  Les parts podran denunciar o 
modificar el present conveni en qualsevol moment per mutu acord. Qualsevol 
modificació que alteri de forma important les estipulacions del present conveni 
haurà de formalitzar-se, per la seva validesa, per mutu acord d’ambdues parts. 
Qualsevol transgressió de les estipulacions d’aquest conveni permetrà a la part 
perjudicada optar pel compliment o la resolució del mateix. 
 
VUITENA .- Jurisdicció  Aquest conveni té caràcter administratiu; les 
qüestions en litigi que poguessin sorgir respecte al compliment del mateix, seran 
sotmeses a la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
NOVENA.- Duració del conveni  I.-  El present conveni tindrà vigència des la 
data de la seva signatura i  fins al 31 d’agost de 2011. 



 

 
 
 
 
 
Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça   Secretaria 
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II.- De mutu acord de les parts, i prèvia petició expressa del Consell es podrà acordar 
la seva finalització en data 31 d’agost de 2010. Aquesta petició expressa s’haurà de 
presentar al registre general de la Diputació de Lleida abans del 30 de juny de 2010. 
 
En prova de conformitat, es signa el present conveni per duplicat, i a un sol efecte, 
en el lloc i data assenyalat a l’encapçalament.. . . .  “ “ “ 
     
 
 
 
 
Dotzè.-  Precs i preguntes. 
 
No se n’han formulat en aquest apartat. 
 
 
I a l’hora indicada, sense res més per afegir, el senyor president aixeca la sessió de la 
qual jo, el secretari-interventor, n’estenc aquesta acta que certifico amb el seu 
vistiplau 
 

            
Signat: Jaume-Lluís Colom Gorgues,   vist i plau 
 secretari-interventor   Joan Perelada i Ramon, president 
 

 
 




