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Noticia del 3 d’abril de 2009

Les ajudes a les mares treballadores
Incentiven la seva incorporacio laboral

Un estudi realitzat en col-laboracié per la Universitat Autonoma de Madrid i la
Universitat de Cantabria i publicat a Labour Economics ha analitzat I'efecte que tenen
les ajudes del Govern en la decisio de les mares espanyoles de participar en el
mercat laboral.

El treball analitza la incidencia de les ajudes de 100 euros al mes sobre la participacid
laboral de dones amb fills/es menors de tres anys.

L'estudi posa de manifest que la participacio laboral de les dones en aquesta situacio té
un doble benefici potencial.

D'una banda, la mesura adoptada representa un incentiu a I'entrada en el mercat
laboral de les dones beneficiaries de I'ajuda ja que eleva el cost d'oportunitat de
romandre en la inactivitat.

D'altra banda, I'impacte que I'oferta de treball durant els primers anys de maternitat té
sobre I'experiencia laboral i per tant, sobre el salari futur, pot incrementar I'oferta de
treball fins i tot quan la dona deixa de ser beneficiaria de I'ajuda.

Accediu a la noticia:
http://www.ods-ciberesp.es/actualidad/efecto-de-las-ayudas-directas-a-madres-
trabajadoras.html

Consulteu I'estudi complet a:
http://www.sciencedirect.com/science? ob=ArticleURL
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