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La precarietat al treball és més pròpia 
de les dones 

 
Mertxe Larrañaga és professora de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials 
del País Basc, i ahir va ser l’encarregada d’impartir la conferència “Dones en temps de 
crisi”, dins de les VIII Jornades de Difusió i Estudis de Gènere “Un altra mirada”, 
organitzades per la Regidoria d’Igualtat d’Oportunitats, Família i Dona. Durant la seva 
intervenció, va destacar l’atur i la precarietat laboral provocats per la crisi. 
 
-¿Quins efectes te la crisi econòmica en les dones?  
-L’efecte més immediat és la elevació de les taxes d’atur, i tot i que està augmentant 
més l’atur dels homes i la bretxa ha disminuït, s’ha produït una major precarietat 
laboral, ja que el treball temporal, a temps parcial i el treball “submergit” són més 
propis de les dones que dels homes, i s’estan deteriorant les condicions laborals. 
 
-¿Seria possible la retirada de la dona del mercat de treball?  
-Ha estat una preocupació constant de les dones en èpoques de crisi anteriors, i als anys 
70 inclús s’hagués vist amb bons ulls per algunes persones, donat que s’haguessin 
afavorit les xifres laborals. No obstant, en l’actualitat és molt poc probable que es 
produeixi, ja que les dones estan més assentades en el mercat de treball.  
 
-¿La crisi també afecta al treball no remunerat?  
-Sí, perquè quan les coses van be, el treball no remunerat passa al mercat. En èpoques 
de crisi, augmenta la càrrega de treball domèstic i de cura en les dones, perquè quan es 
queden a l’atur emplenen el temps amb els treballs no remunerats.  
 
-¿Aquesta situació podria hagués estat aprofitada per a plantejar canvis?  
-S’ha vist aquesta crisi com una oportunitat pel canvi i la tant demanada reforma 
financera, però està quedant en res. Es podria haver intentat canviar el model productiu 
o per fer reformes fiscals.  
 
-¿Encara existeix aquesta barrera per a que les dones arribin a ocupar alts 
càrrecs?  
-Per arribar a ser grans directius encara hi ha moltes barreres. Aquesta situació 
econòmica ha estat provocada per una crisi financera i aquest és un dels sectors més 
masculins, perquè és un món amb molt poder, el poder dels diners. Les grans entitats 
financeres que han fet fallida estaven tallades totes amb el mateix patró. 
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